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План мероприятий

по реализации Стратегии
социально-экономического развития муниципального образования «Радищевский район» Ульяновской области до 2030 года
1. КОМПЛЕКС МЕРОПРИЯТИЙ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ ДОСТИЖЕНИЕ НА КАЖДОМ ЭТАПЕ 

РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ ДОЛГОСРОЧНЫХ ЦЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ, УКАЗАННЫХ В СТРАТЕГИИ

	Наименование стратегических направлений развития муниципального образования Радищевский район
	I этап

(2021-2025 гг.)
	II этап

(2026-2030 гг.)


	1
	2
	3

	ФОРМИРОВАНИЕ ПРИОРИТЕТНЫХ СФЕР РОСТА ЭКОНОМИЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА ТЕРРИТОРИИ

	Стратегическое направление «Эффективное сельское хозяйство – как основа экономической стабильности территории»

Цель: обеспечение в полном объёме населения высококачественным отечественным продовольствием, наращивание экспорта сельскохозяйственной и пищевой продукции, создание условий для повышения занятости и доходов сельского населения и устойчивого развития сельских территорий.

	Задача 1. Обеспечение роста объёмов производства и улучшение качества сельскохозяйственной продукции
	Мероприятие 1. 

Укрепление материально-технической базы, приобретение высокопроизводительной техники, необходимой для перехода на новые ресурсосберегающие технологии.

Мероприятие 2. 

Развитие эффективных отраслей (скотоводство, овцеводство, прудоводство и др.).
Мероприятие 3. 

Информирование сельскохозяйственных товаропроизводителей об условиях субсидирования сельскохозяйственных отраслей, о возможной господдержки, об участие в государственных программах.

Мероприятие 4. 

Информационное обеспечение товаропроизводителей в отношении научных разработок в сфере сельского хозяйства.
	Мероприятие 1. 

Укрепление материально-технической базы, приобретение высокопроизводительной техники, необходимой для перехода на новые ресурсосберегающие технологии.

Мероприятие 2. 

Развитие эффективных отраслей (скотоводство, овцеводство, прудоводство и др.).
Мероприятие 3. 

Информирование сельскохозяйственных товаропроизводителей об условиях субсидирования сельскохозяйственных отраслей, о возможной господдержки, об участие в государственных программах.

Мероприятие 4. 

Информационное обеспечение товаропроизводителей в отношении научных разработок в сфере сельского хозяйства.

	Задача 2. Сохранение почвенных ресурсов плодородия, вовлечение в оборот неиспользуемых земель сельскохозяйственного назначения
	Мероприятие 1. 

Сформировать базу данных по плодородию почв земель сельскохозяйственных угодий.
Мероприятие 2. 

Регулярно проводить обследование почв с целью предупреждения массового распространения особо опасных вредителей и болезней сельскохозяйственных культур.
Мероприятие 3. 

Создать условия для вовлечения неиспользуемых земель сельскохозяйственных угодий в сельскохозяйственный оборот путём проведения комплекса агрохимических, агротехнических, культуртехнических мероприятий и др.
Мероприятие 4. 

Максимально использовать пашни и вводить в сельскохозяйственный оборот (к 2024 году планируется ввести 3700 га неиспользуемой пашни).
Мероприятие 5.

Предоставлять льготы в виде субсидий на покупку техники, удобрений, мелиорантов. 
	Мероприятие 1. 

Регулярное проведение обследования почв с целью предупреждения массового распространения особо опасных вредителей и болезней сельскохозяйственных культур.
Мероприятие 2. 

Проведение комплекса агрохимических, агротехнических, культуртехнических мероприятий для вовлечения неиспользуемых земель сельскохозяйственных угодий в сельскохозяйственный оборот.
Мероприятие 3. 

Максимальное использование пашни и ввод в сельскохозяйственный оборот (к 2030 году планируется ввести 8711 га неиспользуемой пашни).
Мероприятие 4. 

Предоставлять льготы в виде субсидий на покупку техники, удобрений, мелиорантов.

	Задача 3. Развитие агропромышленной интеграции и сельскохозяйственной кооперации, как важнейшего фактора роста доходности сельскохозяйственных товаропроизводителей и обеспечения их доступа на агропродовольственный рынок
	Мероприятие 1. 

Размещение рекламно-информационных материалов о проблемах, достижениях и перспективах развития кооперации в районе в средствах массовой информации.

Мероприятие 2. 

Информирование сельскохозяйственных предприятий, КФХ и ЛПХ о направлениях государственной поддержки при вступлении в кооперативы.

Мероприятие 3. 

Разработка муниципальных мер стимулирования сельскохозяйственных предприятий всех форм к вступлению в кооператив.

Мероприятие 4. 

Обеспечение увеличения доли закупки продуктов питания муниципальными бюджетными учреждениями у местных товаропроизводителей.

Мероприятие 5. 

Организация участия сельскохозяйственных кооперативов в областных сельскохозяйственных ярмарках.

Мероприятие 6. 

Содействие повышению уровня обеспечения населения продуктами питания за счёт местного производства.
	Мероприятие 1. 

Размещение рекламно-информационных материалов о проблемах, достижениях и перспективах развития кооперации в районе в средствах массовой информации.

Мероприятие 2. 

Содействие в организации создания сельскохозяйственных потребительских кооперативов в сфере переработки сельскохозяйственной продукции.

Мероприятие 3. 

Осуществление брендирования мест продажи качественной местной сельхозпродукции на рынках района, региональных площадках и др. 

Мероприятие 4. 

Организация и проведение семинаров для субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросам развития и поддержки кооперации, организации и ведения деятельности, изменения действующего законодательства.

	Задача 4. Приближение среднего уровня заработной платы труда работников, занятых в сельском хозяйстве, к её размеру по экономике региона для повышения престижности сельскохозяйственного труда и сокращения дефицита квалифицированных кадров в отрасли
	Мероприятие 1. 

Стимулирование инвесторов на создание высокотехнологичных производств в АПК района с высокооплачиваемыми рабочими местами.

Мероприятие 2. 

Проведение мониторинга уровня заработной платы в сельхозорганизациях, получающих государственную поддержку.

Мероприятие 3. 

Содействие повышению активности самозанятых граждан.

Мероприятие 4. 

Расширение доступа незанятых граждан к активным программам содействия занятости.
	Мероприятие 1. 

Стимулирование инвесторов на создание высокотехнологичных производств в АПК района с высокооплачиваемыми рабочими местами.

Мероприятие 2. 

Проведение мониторинга уровня заработной платы в сельхозорганизациях, получающих государственную поддержку.

Мероприятие 3. 

Оказание содействия самозанятости населения, в том числе через развитие малых форм хозяйствования.

Мероприятие 4. 

Обеспечение легализации трудовых отношений.

	Задача 5. Создание благоприятного инвестиционного климата и увеличение объёма инвестиций
	Мероприятие 1. 

Формирование перечня свободных земельных участков, свободных индустриальных площадок и инвестиционных проектов и обеспечение его доступности.

Мероприятие 2. 

Индивидуальная работа с инвесторами, оказание содействия в реализации проектов.

Мероприятие 3. 

Повышение инвестиционной привлекательности МО «Радищевский район».

Мероприятие 4. 

Обеспечение благоприятных условий для развития субъектов малого и среднего предпринимательства.

Мероприятие 5. 

Содействие созданию квалифицированных, высокооплачиваемых рабочих мест в результате реализации инвестиционных проектов.
	Мероприятие 1. 

Индивидуальная работа с инвесторами, оказание содействия в реализации проектов.

Мероприятие 2. 

Сопровождение и мониторинг значимых для экономики района инвестиционных проектов.

Мероприятие 3. 

Повышение инвестиционной привлекательности МО «Радищевский район».

Мероприятие 4. 

Оказание содействия субъектам малого и среднего предпринимательства в продвижении производимых ими товаров (работ, услуг). 

Мероприятие 5. 

Содействие созданию квалифицированных, высокооплачиваемых рабочих мест в результате реализации инвестиционных проектов.

	Стратегическое направление «Развитый конкурентоспособный промышленный комплекс – как фактор модернизации

экономики района»

Цель: увеличение объёма отгруженных товаров собственного производства в промышленности (в действующих ценах) в 2 раза к 2030 году (по отношению к уровню 2019 года) и повышение уровня заработной платы работников предприятий промышленного производства в 1,1 раза к 2030 году относительно базового года

	Задача 1. Создание условий для размещения новых производств и создания высокопроизводительных рабочих мест с достойной заработной платой в год
	Мероприятие 1. 

Провести мониторинг спроса на промышленную продукцию.

Мероприятие 2.
Проанализировать ёмкость рынка производимой продукции. 

Мероприятие 3. 

Определить площадки для размещения нового производства.

Мероприятие 4.

Профессионально переподготовить и обучить работников промышленных предприятий. 
	Мероприятие 1.

Внедрить специальные методики оценки рабочих мест на предприятиях района. 

Мероприятие 2.
Осуществить сертификацию основного персонала.

	Задача 2. Модернизация существующих производств и вывод на полную мощность ранее созданных производств
	Мероприятие 1.
Разработка предложений по внедрению технологического аудита на действующих промышленных предприятиях района.

Мероприятие 2. 

Рекомендовать руководителям предприятий осуществить приобретение, монтаж и ввод в эксплуатацию нового технологического оборудования. 

Мероприятие 3. 

Рассмотреть вопрос о расширении выпускаемого ассортимента продукции. 
	Мероприятие 1. 

Рассмотреть возможность внедрения энергосберегающих, малоотходные и безотходные технологий. 

Мероприятие 2. 

Внедрить современную систему управления промышленными предприятиями.

	Задача 3. Обеспечение повышения конкурентоспособности продукции за счёт обновления основных производственных фондов и продвижение продукции промышленных производств за пределами Радищевского района и Ульяновской области 
	Мероприятие 1. 

Оценка возможностей привлечения инвестиционных ресурсов для реализации инновационных проектов.

Мероприятие 2. 

Разработка рекомендаций по модернизации основных производственных фондов.

Мероприятие 3. 

Повышение уровня квалификации персонала.

Мероприятие 4. 

Развитие транспортной инфраструктуры.

Мероприятие 5.
Совершенствование системы внутрипроизводственной и внешней логистики.
	Мероприятие 1. 

Стимулирование инновационной активности промышленных предприятий района.

Мероприятие 2. 

Внедрение инновационных ресурсо- и энергосберегающих технологий. 

Мероприятие 3. 

Изучение и внедрение принципов «бережливого производства».

Мероприятие 4. 

Оценка возможности расширения применения инструментов государственной поддержки. 
Мероприятие 5. 

Сформировать оптимальные логистические маршруты, обеспечивающие эффективный сбыт произведённой промышленной продукции.

	Стратегическое направление «Реализация государственной политики в сфере жилищного строительства,

обеспечивающей комфортные условия проживания для населения»

Цель: создание условий, способствующих улучшению жилищных условий и качества проживания жителей Радищевского района

	Задача 1. Сохранение уровня обеспеченности населения жильём выше среднего значения по Ульяновской области
	Мероприятие 1.
Обеспечить выполнение мероприятий утверждённых муниципальных программ в сфере жилищного строительства.

Мероприятие 2.
Осуществлять формирование земельных участков для строительства жилья в границах перспективной застройки территории района, в том числе за счёт применения типовых проектов жилых домов.

Мероприятие 3.
Создать условия для обеспечения предоставляемых земельных участков для строительства жилья инженерной, коммунальной и социальной инфраструктурой.
	Мероприятие 1.

Обеспечить выполнение мероприятий утверждённых муниципальных программ в сфере жилищного строительства.
Мероприятие 2.
Осуществлять формирование земельных участков для строительства жилья в границах перспективной застройки территории района, в том числе за счёт применения типовых проектов жилых домов.
Мероприятие 3.

Создать условия для обеспечения предоставляемых земельных участков для строительства жилья инженерной, коммунальной и социальной инфраструктурой.

	Стратегическое направление «Малый и средний бизнес, как важнейший фактор развития инвестиционного потенциала»
Цель 1: формирование благоприятной предпринимательской среды, обеспечивающей рост предпринимательской активности населения, увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства, их устойчивое развитие и функционирование на территории района

	Задача 1. Совершенствование нормативно-правовой базы в контексте обеспечения роста предпринимательской активности
	Мероприятие 1. 

Анализ изменений федеральных и региональных НПА, регламентирующих ведение предпринимательской деятельности. 

Мероприятие 2.
Разработка муниципальных НПА, регламентирующих ведение предпринимательской деятельности на территории района, в соответствии с федеральным и региональным законодательством.

Мероприятие 3. 

Формирование и ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства Радищевского района – получателей поддержки.
	Мероприятие 1.
Анализ изменений федеральных и региональных НПА, регламентирующих ведение предпринимательской деятельности. 

Мероприятие 2.
Анализ действующих и разработка новых НПА по вопросам поддержки субъектов предпринимательства.

Мероприятие 3. 

Ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства Радищевского района – получателей поддержки.

	Задача 2. Создание эффективной информационной базы для принятия решений в области поддержки МСП
	Мероприятие 1. 
Мониторинг административных проблем и препятствий, сдерживающих развитие малого и среднего предпринимательства. 

Мероприятие 2. 
Проведение совещаний, «круглых столов», конференций по проблемным вопросам, препятствующим развитию предпринимательства. 

Мероприятие 3. 
Повышение доступности информационных ресурсов для субъектов малого и среднего предпринимательства.
	Мероприятие 1. 
Мониторинг административных проблем и препятствий, сдерживающих развитие малого и среднего предпринимательства. 

Мероприятие 2. 
Проведение совещаний, «круглых столов», конференций по проблемным вопросам, препятствующим развитию предпринимательства. 

Мероприятие 3. 
Разработка и внедрение системы оценки качества муниципальных услуг, оказываемых субъектам малого и среднего предпринимательства.

	Задача 3. Развитие инфраструктуры поддержки МСП
	Мероприятие 1. 

Оказание содействия в деятельности Центра развития предпринимательства Радищевского района.
Мероприятие 2. 

Организация информирования предпринимателей Радищевского района о действующих мерах поддержки.

Мероприятие 3. 

Методическое сопровождение субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросам взаимодействия с контрольно-надзорными органами.

Мероприятие 4. 

Обеспечение широкого доступа предпринимателей Радищевского района к информационным ресурсам по вопросам ведения предпринимательской деятельности. 
	Мероприятие 1. 
Информирование предпринимателей Радищевского района о лучших практиках ведения предпринимательской деятельности и новых видах предпринимательской деятельности. 

Мероприятие 2. 
Организация информирования предпринимателей Радищевского района о действующих мерах поддержки.

Мероприятие 3. 
Методическое сопровождение субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросам взаимодействия с контрольно-надзорными органами.

Мероприятие 4.

Оценка эффективности мер по поддержке предпринимательства на основе опроса предпринимателей, зарегистрированных и осуществляющих деятельность на территории района. 

	Задача 4. Создание системы поддержки сбытовой деятельности субъектов МСП района
	Мероприятие 1. 

Информирование предпринимателей о проводимых ярмарках, тематических выставках продукции.

Мероприятие 2. 

Предоставление в аренду помещений и выделение земельных участков для размещения торговых объектов.

Мероприятие 3. 

Консультирование предпринимателей района по вопросам сертификации производимой продукции.

Мероприятие 4. 

Организация и проведение районных ярмарок. 
	Мероприятие 1. 

Информирование предпринимателей о проводимых ярмарках, тематических выставках продукции.

Мероприятие 2. 

Предоставление в аренду помещений и выделение земельных участков для размещения торговых объектов.

Мероприятие 3. 

Консультирование предпринимателей района по вопросам сертификации производимой продукции.

Мероприятие 4. 

Организация и проведение районных ярмарок. 

Мероприятие 5. 

Развитие финансовых механизмов поддержки малого и среднего предпринимательства за счёт участия в грантовых программах.

	Цель 2: формирование новых и развитие действующих точек роста инвестиционного потенциала территории

	Задача 1. Обеспечение эффективного взаимодействия органов местного самоуправления, заинтересованных в реализации инвестиционного потенциала территории, со всеми участниками инвестиционной деятельности
	Мероприятие 1.

Повышение эффективности деятельности рабочей группы по обеспечению благоприятного инвестиционного климата.

Мероприятие 2.

Выполнение требований Стандарта деятельности органов местного самоуправления Ульяновской области по обеспечению благоприятного делового климата на территории муниципальных образований Ульяновской области.

Мероприятие 3.

Развитие системы индивидуальной работы с инвесторами с полным сопровождением всего инвестиционного процесса.
	Мероприятие 1.

Повышение эффективности деятельности рабочей группы по обеспечению благоприятного инвестиционного климата.

Мероприятие 2.

Выполнение требований Стандарта деятельности органов местного самоуправления Ульяновской области по обеспечению благоприятного делового климата на территории муниципальных образований Ульяновской области.

Мероприятие 3.

Развитие системы индивидуальной работы с инвесторами с полным сопровождением всего инвестиционного процесса.

	Задача 2. Создание условий, благоприятствующих формированию необходимой инвестиционной инфраструктуры и развитию инвестиционного потенциала территории
	Мероприятие 1.

Содействие в осуществлении строительства инженерных коммуникаций, необходимых для организации муниципального индустриального парка в районе р. п. Радищево.

Мероприятие 2.

Содействие в осуществлении строительства инженерных коммуникаций, необходимых для реализации инвестиционных проектов в сфере событийного и рекреационного туризма.

Мероприятие 3.
Предоставление в аренду субъектам малого и среднего предпринимательства недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности.

Мероприятие 4.
Поиск и привлечение новых инвесторов, заинтересованных в реализации инвестиционных проектов, их ознакомление с особенностями хозяйственного комплекса района.
	Мероприятие 1.

Информирование потенциальных резидентов о возможностях размещения производств на территории муниципального индустриального парка в районе р. п. Радищево.

Мероприятие 2.

Предоставление в аренду субъектам малого и среднего предпринимательства недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности.

Мероприятие 3.
Поиск и привлечение новых инвесторов, заинтересованных в реализации инвестиционных проектов, их ознакомление с особенностями хозяйственного комплекса района.

	Задача 3. Актуализация системы муниципальной поддержки субъектов инвестиционной деятельности
	Мероприятие 1.

Участие представителей муниципального образования «Радищевский район» в выставочных мероприятиях российского и международного уровней в целях изучения передового опыта поддержки субъектов инвестиционной деятельности.

Мероприятие 2.

Широкое информационное освещение успешного опыта реализации инвестиционных проектов на территории муниципального образования «Радищевский район».

Мероприятие 3.
Активное продвижение инвестиционного потенциала территории путем взаимодействия с институтами развития Ульяновской области.

Мероприятие 4.

Актуализация сведений, содержащихся в разделе «Инвестору», на сайте администрации муниципального образования «Радищевский район».
	Мероприятие 1.

Участие представителей муниципального образования «Радищевский район» в выставочных мероприятиях российского и международного уровней в целях изучения передового опыта поддержки субъектов инвестиционной деятельности.

Мероприятие 2.

Широкое информационное освещение успешного опыта реализации инвестиционных проектов на территории муниципального образования «Радищевский район».

Мероприятие 3.
Активное продвижение инвестиционного потенциала территории путем взаимодействия с институтами развития Ульяновской области.

Мероприятие 4.

Актуализация сведений, содержащихся в разделе «Инвестору», на сайте администрации муниципального образования «Радищевский район».

	Стратегическое направление «Эффективное управления муниципальными финансами»

Цель: обеспечение устойчивой сбалансированности бюджета и снижение рисков необеспеченности принимаемых расходных обязательств муниципального образования «Радищевский район»

	Задача 1. Развитие собственной доходной базы и обеспечение роста поступлений налоговых и неналоговых доходов в бюджет муниципального образования
	Мероприятие 1. 
Проведение индивидуальной работы с хозяйствующими субъектами, имеющими задолженность по обязательным платежам в бюджет и рассмотрение недоимщиков на бюджетной комиссии при Главе администрации муниципального района.
Мероприятие 2. 
Взаимодействие с налоговым органом в целях повышения собираемости доходов, в первую очередь по местным и региональным налогам, сокращения задолженности.
Мероприятие 3. 
Проведение мониторинга поступления НДФЛ, в т. ч. в разрезе крупнейших плательщиков.
Мероприятие 4. 
Проведение работы, направленной на повышение налоговой и финансовой грамотности населения, налоговой дисциплины организаций и индивидуальных предпринимателей.
	Мероприятие 1. 
Проведение индивидуальной работы с хозяйствующими субъектами, имеющими задолженность по обязательным платежам в бюджет и рассмотрение недоимщиков на бюджетной комиссии при Главе администрации муниципального района.
Мероприятие 2. 
Взаимодействие с налоговым органом в целях повышения собираемости доходов, в первую очередь по местным и региональным налогам, сокращения задолженности.
Мероприятие 3. 
Проведение мониторинга поступления НДФЛ, в т. ч. в разрезе крупнейших плательщиков.
Мероприятие 4. 
Проведение работы, направленной на повышение налоговой и финансовой грамотности населения, налоговой дисциплины организаций и индивидуальных предпринимателей.

	Задача 2. Повышение эффективности управления муниципальным имуществом
	Мероприятие 1. 
Реализация мероприятий по выявлению собственников земельных участков и другого недвижимого имущества и привлечения их к налогообложению, содействие в оформлении прав собственности на земельные участки и имущество физических лиц.
Мероприятие 2. 
Проведение инвентаризации имущества, находящегося в муниципальной собственности, т.е. систематизация сведений о его наличии и использовании:

-выявление неиспользованного (бесхозного) и установления направления эффективного его использования;

-определение и утверждение перечня сдаваемого в аренду имущества с целью увеличения доходов, получаемых в виде арендной платы или иной платы за сдачу во временное владение и пользование;

-корректировка методики установления арендной платы за сдаваемое в аренду муниципальное имущество в направлении максимального её приближения к рыночной и четкого обоснования исключений из этого

правила.
-выявление неиспользуемых основных фондов муниципальных учреждений и принятие соответствующих мер по их продаже или сдаче в аренду.
Мероприятие 3. 
Проведение регулярного контроля эффективности использования объектов муниципального имущества (используемых на праве хозяйственного ведения, концессии, аренды, безвозмездного

пользования) в целях выявления неэффективного использования или предоставления в пользование третьим лицам без согласования с собственником имущества.
	Мероприятие 1. 
Реализация мероприятий по выявлению собственников земельных участков и другого недвижимого имущества и привлечения их к налогообложению, содействие в оформлении прав собственности на земельные участки и имущество физических лиц.
Мероприятие 2. 
Проведение инвентаризации имущества, находящегося в муниципальной собственности, т.е. систематизация сведений о его наличии и использовании:

-выявление неиспользованного (бесхозного) и установления направления эффективного его использования;

-определение и утверждение перечня сдаваемого в аренду имущества с целью увеличения доходов, получаемых в виде арендной платы или иной платы за сдачу во временное владение и пользование;

-корректировка методики установления арендной платы за сдаваемое в аренду муниципальное имущество в направлении максимального её приближения к рыночной и четкого обоснования исключений из этого

правила.
-выявление неиспользуемых основных фондов муниципальных учреждений и принятие соответствующих мер по их продаже или сдаче в аренду.

Мероприятие 3. 
Проведение регулярного контроля эффективности использования объектов муниципального имущества (используемых на праве хозяйственного ведения, концессии, аренды, безвозмездного

пользования) в целях выявления неэффективного использования или предоставления в пользование третьим лицам без согласования с собственником имущества.

	Задача 3. Повышение прозрачности, открытости бюджета и бюджетного процесса для общества
	Мероприятие 1. 
Проведение публичных слушаний по проекту бюджета муниципального образования и годовому отчету об исполнении бюджета муниципального образования «Радищевский район».
Мероприятие 2. 
Формирование «Бюджета для граждан» в доступной для широкого круга заинтересованных пользователей форме, разрабатываемого в целях вовлечения

граждан в бюджетный процесс.
Мероприятие 3. 
Проведение работы по широкому вовлечению граждан в обсуждение и принятие конкретных бюджетных решений, общественного контроля их эффективности и результативности.
	Мероприятие 1. 
Проведение публичных слушаний по проекту бюджета и годовому отчету об исполнении бюджета муниципального образования «Радищевский район».
Мероприятие 2. 
Формирование «Бюджета для граждан» в доступной для широкого круга заинтересованных пользователей форме, разрабатываемого в целях вовлечения

граждан в бюджетный процесс.
Мероприятие 3. 
Проведение работы по широкому вовлечению граждан в обсуждение и принятие конкретных бюджетных решений, общественного контроля их эффективности и результативности.

	РЕАЛИЗАЦИЯ СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ, НАЦЕЛЕННОЙ НА СОХРАНЕНИЕ И ПРЕУМНОЖЕНИЕ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО КАПИТАЛА

	Стратегическое направление «Демографическая политика – как инструмент сохранения, воспроизводства и привлечения человеческого капитала»

Цель: создание условий для снижения темпов естественной и миграционной убыли населения Радищевского района

	Задача 1. Увеличение достигнутого уровня рождаемости, в т. ч. за счёт укрепление института семьи
	Мероприятие 1. 
Предоставление мер социальной поддержки семьям с детьми, предусмотренных федеральным и региональным законодательством в полном объёме.
Мероприятие 2. 
Обеспечение потребностей семей в услугах дошкольного, школьного и внешкольного образования, повышение доступности и качества их услуг.
Мероприятие 3. 
Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.
Мероприятие 4. 
Профилактика абортов и проведение доабортовых консультаций.
Мероприятие 5. 
Проведение цикла мероприятий, направленных на формирования у подростков семейных ценностей: (День любви, семьи и верности, День матери, Международный день защиты детей и др.).
Мероприятие 6. 
Освещение в средствах массовой информации положительного семейного опыта, семейных традиций.
	Мероприятие 1. 
Предоставление мер социальной поддержки семьям с детьми, предусмотренных федеральным и региональным законодательством в полном объёме.
Мероприятие 2. 
Обеспечение потребностей семей в услугах дошкольного, школьного и внешкольного образования, повышение доступности и качества их услуг.
Мероприятие 3. 
Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.
Мероприятие 4. 
Профилактика абортов и проведение доабортовых консультаций.
Мероприятие 5. 
Проведение цикла мероприятий, направленных на формирования у подростков семейных ценностей: (День любви, семьи и верности, День матери, Международный день защиты детей и др.).
Мероприятие 6. 
Освещение в средствах массовой информации положительного семейного опыта, семейных традиций.

	Задача 2. Снижение уровня смертности населения, в т. ч. за счёт охраны здоровья граждан и создания условий для ведения здорового образа жизни
	Мероприятие 1. 
Создание условий для повышения доступности и качества медицинской помощи населению на территории муниципального района путем улучшения деятельности лечебно-профилактических учреждений.
Мероприятие 2. 
Информирование населения района о проведение диспансеризации граждан всех возрастных групп в рамках реализации мероприятий приоритетного национального проекта «Здоровье» в целях профилактики и снижения заболеваемости и смертности населения.
Мероприятие 3. 
Содействие медицинской профилактике заболеваний, совершенствование диагностики, оказание медицинской помощи пациентам с наиболее распространёнными заболеваниями и являющимися основными причинами смерти в районе (болезни системы кровообращения и онкология).

Мероприятие 4 
Освещение в районной газете, на официальном сайте Администрации Радищевского района, социальных сетях информационных материалов о пропаганде здорового образа жизни.
Мероприятие 5. 
Содействие ускоренному развитию социальной инфраструктуры, обеспечивающей потребности населения в ведении здорового образа жизни.
	Мероприятие 1. 
Создание условий для повышения доступности и качества медицинской помощи населению на территории муниципального района путем улучшения деятельности лечебно-профилактических учреждений.
Мероприятие 2. 
Информирование населения района о проведение диспансеризации граждан всех возрастных групп в рамках реализации мероприятий приоритетного национального проекта «Здоровье» в целях профилактики и снижения заболеваемости и смертности населения.
Мероприятие 3. 
Содействие медицинской профилактике заболеваний, совершенствование диагностики, оказание медицинской помощи пациентам с наиболее распространёнными заболеваниями и являющимися основными причинами смерти в районе (болезни системы кровообращения и онкология).

Мероприятие 4 
Освещение в районной газете, на официальном сайте Администрации Радищевского района, социальных сетях информационных материалов о пропаганде здорового образа жизни.
Мероприятие 5. 
Содействие ускоренному развитию социальной инфраструктуры, обеспечивающей потребности населения в ведении здорового образа жизни.

	Задача 3. Регулирование миграции
	Мероприятие 1. 
Стимулировать инвесторов на создание высокотехнологичных производств в районе с высокооплачиваемыми рабочими местами.
Мероприятие 2. 
Создание условий для обеспечения жильем молодых семей.
Мероприятие 3. 
Информирование населения о социальных льготах и государственных мерах поддержки молодых специалистов.
Мероприятие 4. 
Взаимодействие с образовательными организациями по опережающему решению вопросов занятости выпускников, в том числе проведение профориентационных мероприятий, информирование о ситуации на рынке труда.
Мероприятие 5. 
Развитие целевого обучения и целевого приема для кадрового обеспечения образовательных, медицинских и других организаций района в соответствии с установленными планами.
	Мероприятие 1. 
Стимулировать инвесторов на создание высокотехнологичных производств в районе с высокооплачиваемыми рабочими местами.
Мероприятие 2. 
Создание условий для обеспечения жильем молодых семей.
Мероприятие 3. 
Информирование населения о социальных льготах и государственных мерах поддержки молодых специалистов.
Мероприятие 4. 
Взаимодействие с образовательными организациями по опережающему решению вопросов занятости выпускников, в том числе проведение профориентационных мероприятий, информирование о ситуации на рынке труда.
Мероприятие 5. 
Развитие целевого обучения и целевого приема для кадрового обеспечения образовательных, медицинских и других организаций района в соответствии с установленными планами.

	Стратегическое направление «Создание условий для развития справедливого рынка труда, эффективной занятости, социальной защищённости и роста благосостояния населения»

Цель: обеспечение трудовой занятости и доходов трудоспособного населения в соответствии с профессиональным образованием и уровнем квалификации, а также обеспечение экономики Радищевского района трудовыми ресурсами необходимого количества и качества в соответствии с текущими и перспективными потребностями

	Задача 1. Повышение уровня занятости населения, качества рабочей силы и доступности государственных услуг в сфере занятости
	Мероприятие 1. 

Информирование населения района об имеющихся вакансиях и о положении на рынке труда через официальный сайт Администрации Радищевского района, через информационные стенды Центра занятости населения, в сети интернет.
Мероприятие 2. 

Организация ярмарок вакансий.
Мероприятие 3. 

Организация содействия самозанятости безработных граждан.

Мероприятие 4. 

Оказывать содействие в организации практики и стажировок студентов, проживающих на территории района, в организациях Радищевского района.

Мероприятие 5. 

Оказывать содействие профессиональному обучению (переобучению) безработных граждан по востребованным на муниципальном рынке труда специальностям.
	Мероприятие 1. 

Информирование населения района об имеющихся вакансиях и о положении на рынке труда через официальный сайт Администрации Радищевского района, через информационные стенды Центра занятости населения, в сети интернет.
Мероприятие 2. 

Организация ярмарок вакансий.
Мероприятие 3. 

Организация содействия самозанятости безработных граждан.

Мероприятие 4. 

Оказывать содействие в организации практики и стажировок студентов, проживающих на территории района, в организациях Радищевского района.

Мероприятие 5. 

Оказывать содействие профессиональному обучению (переобучению) безработных граждан по востребованным на муниципальном рынке труда специальностям.

	Задача 2. Минимизация оттока трудовых ресурсов
	Мероприятие 1. 

Информировать население, в том числе в СМИ, о дополнительных социальных льготах, государственных мерах поддержки молодых специалистов, гарантиях, предоставляемых организациями района.

Мероприятие 2. 

Организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии) трудоустройства, прохождение профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования.
Мероприятие 3. 

Проводить точечную работу с работодателями по содействию трудоустройству лиц с ОВЗ (квоты, аренда рабочих мест, компенсация затрат работодателю), военнослужащих по призыву, выпускников образовательных организаций и др.
	Мероприятие 1. 

Информировать население, в том числе в СМИ, о дополнительных социальных льготах, государственных мерах поддержки молодых специалистов, гарантиях, предоставляемых организациями района.

Мероприятие 2. 

Организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии) трудоустройства, прохождение профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования.
Мероприятие 3. 

Проводить точечную работу с работодателями по содействию трудоустройству лиц с ОВЗ (квоты, аренда рабочих мест, компенсация затрат работодателю), военнослужащих по призыву, выпускников образовательных организаций и др.

	Задача 3. Повышение реальных денежных доходов населения и снижение уровня бедности
	Мероприятие 1. 

Содействие созданию новых постоянных высокооплачиваемых рабочих мест во вновь образующихся и действующих предприятиях Радищевского района.
Мероприятие 2. 

Стимулирование предпринимательской инициативы работников, находящихся под риском увольнения, безработных граждан.
Мероприятие 3. 

Организация работы комиссии по соблюдению требований трудового законодательства и снижению неформальной занятости в Радищевском районе.
Мероприятие 4. 

Мониторинг низкооплачиваемой занятости. Сбор информации об организациях, выплачивающих заработную плату ниже величины прожиточного минимума.
Мероприятие 5. 

Обеспечение гарантий социальной защиты населения.
	Мероприятие 1. 

Содействие созданию новых постоянных высокооплачиваемых рабочих мест во вновь образующихся и действующих предприятиях Радищевского района.
Мероприятие 2. 

Стимулирование предпринимательской инициативы работников, находящихся под риском увольнения, безработных граждан.
Мероприятие 3. 

Организация работы комиссии по соблюдению требований трудового законодательства и снижению неформальной занятости в Радищевском районе.
Мероприятие 4. 

Мониторинг низкооплачиваемой занятости. Сбор информации об организациях, выплачивающих заработную плату ниже величины прожиточного минимума.
Мероприятие 5. 

Обеспечение гарантий социальной защиты населения.

	Стратегическое направление «Обеспечение качественного и доступного образования как основы гармонично развивающейся личности»

Цель: развитие системы, обеспечивающей качественное и доступное образование, формирующей основы гармоничного развития обучающихся как личности

	Задача 1. Увеличение численности обучающихся в сфере дошкольного образования
	Мероприятие 1. 

Расширение перечня программ подготовки в сфере дошкольного образования. 

Мероприятие 2. 

Повышение квалификации педагогических работников сферы дошкольного образования.

Мероприятие 3. 

Обновление материально-технической базы в сфере дошкольного образования.
	Мероприятие 1. 

Расширение перечня программ подготовки в сфере дошкольного образования. 

Мероприятие 2. 

Повышение квалификации педагогических работников сферы дошкольного образования.

Мероприятие 3. 

Обновление материально-технической базы в сфере дошкольного образования.

	Задача 2. Укрепление и омоложение кадрового состава сферы образования
	Мероприятие 1. 

Создание условий для привлечения молодых специалистов в сферу образования. 

Мероприятие 2. 

Разработка и предоставление муниципальных мер поддержки и стимулирования молодых специалистов. 

Мероприятие 3.

Организация систематического повышения квалификации, обучения и переобучения педагогических и управленческих кадров.
Мероприятие 4.

Формирование целевого заказа на подготовку педагогических кадров.
	Мероприятие 1. 

Создание условий для привлечения молодых специалистов в сферу образования. 

Мероприятие 2. 

Разработка и предоставление муниципальных мер поддержки и стимулирования молодых специалистов. 

Мероприятие 3.

Организация систематического повышения квалификации, обучения и переобучения педагогических и управленческих кадров.
Мероприятие 4.

Формирование целевого заказа на подготовку педагогических кадров.

	Задача 3. Повышение уровня материально-технической базы образовательных организаций
	Мероприятие 1. 

Проведение ремонта зданий и помещений образовательных организаций.
Мероприятие 2.

Обновление материально-технической базы образовательных организаций. 

Мероприятие 3.

Комплектование организаций современным оборудованием с учетом современных требований к образовательному процессу. 

Мероприятие 4.

Поиск резервов финансирования в целях обеспечения проведения ремонтно-восстановительных работ.
	Мероприятие 1. 

Проведение ремонта зданий и помещений образовательных организаций.
Мероприятие 2.

Обновление материально-технической базы образовательных организаций. 

Мероприятие 3.

Комплектование организаций современным оборудованием с учетом современных требований к образовательному процессу. 

Мероприятие 4.

Поиск резервов финансирования в целях обеспечения проведения ремонтно-восстановительных работ.

	Стратегическое направление «Обеспечение качественной системой здравоохранения в целях улучшения 

состояния здоровья населения»

Цель: улучшение состояния здоровья населения, в первую очередь - снижение детской смертности и смертности в трудоспособном возрасте, увеличение продолжительности жизни, снижение заболеваемости на основе развития профилактики болезней и повышения качества и доступности медицинской помощи.

	Задача 1. Удовлетворение потребностей населения в высокотехнологичной медицинской помощи и улучшение лекарственного обеспечения граждан
	Мероприятие 1. 

Внедрение в практику здравоохранения адресных механизмов финансирования лекарственного обеспечения социально незащищенных категорий граждан.

Мероприятие 2. 

Совершенствование механизмов обеспечения населения лекарственными препаратами, медицинскими изделиями, специализированными продуктами лечебного питания.

Мероприятие 3. 

Обеспечить приобретение медицинского оборудования (приобретение фиброгастродуоденоскопического оборудования, оборудования для проведения электроэнцефалографии.

Мероприятие 4. 

Обеспечить своевременное проведение торгов на закупку лекарственных средств для ГУЗ «Радищевская районная больница».
	Мероприятие 1. 

Внедрение в практику здравоохранения адресных механизмов финансирования лекарственного обеспечения социально незащищенных категорий граждан.

Мероприятие 2. 

Совершенствование механизмов обеспечения населения лекарственными препаратами, медицинскими изделиями, специализированными продуктами лечебного питания.

Мероприятие 3. 

Обеспечить приобретение медицинского оборудования (приобретение 

компьютерного томографа, маммографа).

Мероприятие 4. 

Обеспечить своевременное проведение торгов на закупку лекарственных средств для ГУЗ «Радищевская районная больница». 

	Задача 2. Создание условий для обеспечения доступности и качества медицинской помощи, в том числе обеспечение системы здравоохранения Радищевского района квалифицированными кадрами.
	Мероприятие 1. 

Осуществление набора абитуриентов на целевые места для подготовки кадров с высшим медицинским и фармацевтическим образованием в высшие учебные заведения Ульяновской области.
Мероприятие 2. 

Обеспечить организацию мест прохождения практики в учреждениях здравоохранения, содействие дальнейшему трудоустройству молодых специалистов.
Мероприятие 3. 

Обеспечить доведение уровня оплаты труда медицинских работников до показателей, обозначенных в Указе Президента от 07.05.2012 №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».

Мероприятие 4. 

Социальная поддержка медицинских работников, прежде всего молодых специалистов.

Мероприятие 5. 

Создание системы экономической мотивации медицинских работников Ульяновской области.

Мероприятие 6. 

Участие в федеральных и региональных программах поддержки медицинских работников: «Земский доктор», «Земский фельдшер», «Земская медицинская сестра».
	Мероприятие 1. 

Осуществление набора абитуриентов на целевые места для подготовки кадров с высшим медицинским и фармацевтическим образованием в высшие учебные заведения Ульяновской области.
Мероприятие 2. 

Обеспечить организацию мест прохождения практики в учреждениях здравоохранения, содействие дальнейшему трудоустройству молодых специалистов.
Мероприятие 3. 

Обеспечить доведение уровня оплаты труда медицинских работников до показателей, обозначенных в Указе Президента от 07.05.2012 №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».

Мероприятие 4. 

Социальная поддержка медицинских работников, прежде всего молодых специалистов.

Мероприятие 5. 

Создание системы экономической мотивации медицинских работников Ульяновской области.

Мероприятие 6. 

Участие в федеральных и региональных программах поддержки медицинских работников: «Земский доктор», «Земский фельдшер», «Земская медицинская сестра».

	Задача 3. Улучшение демографической ситуации в районе (снижение общей смертности, смертности в трудоспособном возрасте, смертности в младенчестве, повышение рождаемости) и показателей здоровья населения
	Мероприятие 1. 

Совершенствование системы планирования объёмов медицинской помощи в рамках первого уровня системы организации медицинской помощи на основе разрабатываемых схем маршрутизации пациентов по профилям медицинской помощи и специальностям врачей.
Мероприятие 2. 

Внедрение в практику новых методов лечения, прежде всего болезней системы кровообращения, онкологических заболеваний и туберкулёза.
Мероприятие 3. 

Создание совместно с работодателями системы профилактики профессиональных заболеваний.
Мероприятие 4. 

Повышение эффективности профилактики инфекции ВИЧ на территории района.
Мероприятие 5. 

Совершенствование применения информационных технологий в медицине.

Мероприятие 6. 

Внедрение на предприятиях района Корпоративных программ укрепления здоровья работающих. Мотивировать работодателей всех форм собственности к участие в проекте «Здоровое предприятие».
	Мероприятие 1. 

Совершенствование системы планирования объёмов медицинской помощи в рамках трёхуровневой системы организации медицинской помощи на основе разрабатываемых схем маршрутизации пациентов по профилям медицинской помощи и специальностям врачей.
Мероприятие 2. 

Внедрение в практику новых методов лечения, прежде всего болезней системы кровообращения, онкологических заболеваний и туберкулёза.
Мероприятие 3. 

Создание совместно с работодателями системы профилактики профессиональных заболеваний.
Мероприятие 4. 

Повышение эффективности профилактики инфекции ВИЧ на территории района.
Мероприятие 5.  

Внедрение на предприятиях района Корпоративных программ укрепления здоровья работающих. Мотивировать работодателей всех форм собственности к участие в проекте «Здоровое предприятие»

	Задача 4. Обновление и укрепление материально-технической базы учреждений здравоохранения
	Мероприятие 1. 

Совершенствование системы планирования объёмов медицинской помощи в рамках первого уровня системы организации медицинской помощи на основе разрабатываемых схем маршрутизации пациентов по профилям медицинской помощи и специальностям врачей.
Мероприятие 2. 

Проведение капитального ремонта поликлиники ГУЗ «Радищевская районная больница» (двухгодичный контракт).

Мероприятие 3. 

Обеспечение широкополосным доступом к сети Интернет медицинских учреждений района, включая фельдшерско-акушерские пункты в удаленных населенных пунктах.

Мероприятие 4. 

Ремонт дорог и подъездных путей к медицинским учреждениям района.
	Мероприятие 1. 

Ремонт пищеблока ГУЗ «Радищевская районная больница».

Мероприятие 2. 

Ремонт главного корпуса ГУЗ «Радищевская районная больница».

Мероприятие 3. 

Газификация фельдшерско-акушерского пункта в с.Нижняя Маза.

Мероприятие 4. 

Приобретение автотранспорта Класса А (санитарок).
Мероприятие 5. 

Ремонт фельдшерско-акушерского пункта в с. Адоевщина.

Мероприятие 6. 

Газификация фельдшерско-акушерских пунктов с. Нижняя Маза, с. Адоевщина.

	Стратегическое направление: «Создание условий для развития молодежной политики и спорта»

Цель 1: сокращение миграционного оттока молодёжи

	Задача 1. Увеличение охвата молодёжи, вовлечённой в работу молодёжных общественных организаций (информирование, обмен практиками работы с молодёжью, содействие развитию добровольческого молодёжного движения)
	Мероприятие 1. 
Увеличение доли культурно-массовых мероприятий с участием молодёжи в возрасте 14-35 лет (проведение молодёжных конкурсов и фестивалей).

Мероприятие 2. 
Выстраивание системы работы с молодёжью в возрасте 14-35 лет, вовлечение данной категории граждан в общественно полезную деятельность.
Мероприятие 3. 

Создание условий для организации досуговой деятельности молодёжи в возрасте 14-35 лет (развитие спортивной деятельности, укрепление здоровья подростков и молодёжи на селе, содействие в организации и проведении тематических выставок, экспозиций, конкурсов, проведение спортивных, культурно-массовых мероприятий, туристических слётов, выставок).
	Мероприятие 1. 

Разработка социальных проектов с привлечением молодежи района (волонтёрство, работа в детских домах, экология района).

Мероприятие 2. 

Создание системы информирования и программы социального просвещения (молодежный ТВ канал).

Мероприятие 3. 

Вовлечение молодежи в инновационную деятельность и научно-техническое творчество.

	Задача 2. Создание условий для «закрепления» молодых специалистов в сельской местности после окончания обучения
	Мероприятие 1. 
Активизация работы по реализации программы «Обеспечение жильём молодых семей по муниципальному образованию «Радищевский район» Ульяновской области», предусматривающей дополнительные меры поддержки молодых специалистов.
Мероприятие 2. 

Создание условий по трудоустройству молодых специалистов по специальности на территории муниципального образования.
Мероприятие 3. 

Создание условий для повышения квалификации молодых специалистов.
	Мероприятие 1. 

Формирование кадрового резерва из числа молодежи района (составление карт карьерного роста).
Мероприятие 2. 

Разработать систему навигации кадров на территории муниципалитета.
Мероприятие 3. 

Совершенствование систем материального и морального стимулирования труда и профессионального развития; введение инновационных, стимулирующих систем (стипендиальные программы, программы обучения и повышения квалификации, профессиональные стажировки, включая зарубежные, организация системы профессиональных конкурсов и премий и др.).

	Цель 2: увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом

	Задача 1. Развитие спортивной инфраструктуры на территории муниципального образования
	Мероприятие1. 

Создание инфраструктуры горнолыжного спуска.

Мероприятие 2.

Закупка недостающего необходимого инвентаря МУ ДО «ДЮСШ» МО «Радищевский район».

Мероприятие 3.

Замена деревянных хоккейных кортов на современные пластиковые хоккейные коробки. Обновление спортивной материально-технической базы (Установка пластиковых коробок, современных уличных тренажеров, площадок для тестирования норм ВФСК ГТО и др.)

Мероприятие 4.

Завершение создания на территории р. п. Радищево «Дома спорта».
	Мероприятие 1. 

Поддержание в нормативном состоянии зданий и сооружений (объектов), предназначенных для занятий физической культурой и спортом.

Мероприятие 2.

Участие в региональных и федеральных программах развития спортивной инфраструктуры.

Мероприятие 3.

Строительство современного физкультурно-оздоровительного спортивного комплекса 

Мероприятие 4.

Реконструкция центрального стадиона р. п. Радищево.

	Задача 2. Привлечение молодых квалифицированных специалистов для работы с различными группами населения
	Мероприятие 1. 

Определение потребности в кадрах в сфере физической культуры и спорта на период до 2030 года.

Мероприятие 2. 

Формирование целевого заказа на подготовку кадров в сфере физической культуры и спорта в соответствии с потребностью.

Мероприятие 3.

Разработка и предоставление дополнительных мер поддержки и стимулирования молодых специалистов.

Мероприятие 4. 

Сопровождение выпускников профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования, содействие в прохождении практики и трудоустройстве на территории района.
	Мероприятие 1. 

Актуализация данных о потребности в кадрах в сфере физической культуры и спорта на период до 2030 года.

Мероприятие 2. 

Формирование целевого заказа на подготовку кадров в сфере физической культуры и спорта в соответствии с потребностью.

Мероприятие 3.

Предоставление дополнительных мер поддержки и стимулирования молодых специалистов.

Мероприятие 4. 

Сопровождение выпускников профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования, содействие в прохождении практики и трудоустройстве на территории района.

	Задача 3. Модернизация системы физического воспитания различных категорий и групп населения
	Мероприятие 1. 

Создание условий и стимулов для расширения сети физкультурно-оздоровительных комплексов, детско-юношеских спортивных клубов и спортивных команд.

Мероприятие 2.

Внедрение в систему образовательных учреждений мониторинга состояния здоровья, физического развития и физической подготовленности.

Мероприятие 3.

Оснащение общеобразовательных школ и учреждений дополнительного образования детей необходимым спортивным инвентарем и оборудованием.

Мероприятие 4.

Организация повышения квалификации учителей физической культуры и тренеров-преподавателей с учетом введения федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения.
	Мероприятие 1. 

Создание условий и стимулов для расширения сети физкультурно-оздоровительных комплексов, детско-юношеских спортивных клубов и спортивных команд.

Мероприятие 2.

Внедрение в систему образовательных учреждений мониторинга состояния здоровья, физического развития и физической подготовленности.

Мероприятие 3.

Оснащение общеобразовательных школ и учреждений дополнительного образования детей необходимым спортивным инвентарем и оборудованием.

Мероприятие 4.

Организация повышения квалификации учителей физической культуры и тренеров-преподавателей с учетом введения федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения.

	Стратегическое направление: Развитие культуры и различных направлений туризма на территории Радищевского района

Цель 1: создание условий для социальной и культурной реализации населения муниципального образования

	Задача 1. Обеспечение равного доступа к культурным ценностям для населения
	Мероприятие 1. 

Создание условий для развития инфраструктуры (материальной и информационной): приведение зданий учреждений культуры в нормативное состояние, улучшение условий предоставления услуг в сфере культуры.

Мероприятие 2. 

Укрепление материально-технической базы: приобретение музыкальных инструментов, оборудования, методических пособий, книг, программного обеспечения за счёт участия в областных, федеральных программах, проектах.

Мероприятие 3. 

Сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия.

Мероприятие 4. 

Создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества.
	Мероприятие 1. 

Внедрение новых информационно-коммуникационных технологий в деятельность учреждений культуры и искусства.
Мероприятие 2. 

Использование инновационных форм и методов работы, обеспечивающих повышение качества услуг культуры в соответствии с запросами населения.
Мероприятие 3. 

Развитие туристических маршрутов для демонстрации объектов культурного наследия района.

	Задача 2. Обеспечение профессионально-квалификационной и количественной потребности в кадрах учреждений культуры
	Мероприятие 1. 

Составление прогноза потребности в кадрах до 2030 года.

Мероприятие 2. 

Организация сопровождения студентов профильных ВУЗов и ССУЗов, организации мест прохождения практики в учреждениях культуры, содействия дальнейшему трудоустройству молодых специалистов.

Мероприятие 3. 

Привлечение молодых специалистов из числа студентов профильных ВУЗов Ульяновской области и соседних регионов.

Мероприятие 4. 

Пересмотр мер социальной поддержки молодых специалистов в отрасли культуры, повышение уровня оплаты труда работников культуры.
	Мероприятие 1. 

Составление карт карьерного роста.

Мероприятие 2. 

Проведение профориентационной работы со студентами профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования с целью привлечения в отрасль молодых кадров. 

Мероприятие 3. 

Формирование кадрового резерва на предприятиях и организациях района.
Мероприятие 4. 

Разработка системы премирования за выполнение производственно-тематического плана.

	Цель 2: увеличение туристического и экскурсионного потока на территории Радищевского района

	Задача 1. Дальнейшее продвижение и развитие туристических направлений, формирование единого туристско-рекреационного кластера, включающего в себя существующие и создающиеся объекты туристического показа и инфраструктуры
	Мероприятие 1.

Создание условия для развития событийного туризма на территории района.

Мероприятие 2.

Оказание содействия предпринимателям малого и среднего бизнеса в сфере туризма на территории МО «Радищевский район.

Мероприятие 3.

Вовлечение населения Радищевского района в индустрию гостеприимства в целях получения регулярного дополнительного дохода.
	Мероприятие 1.

Организация индустрии изготовления сувенирной продукции на территории Радищевского района, опираясь на возрождение уникальных местных традиционных ремесленных промыслов.

Мероприятие 2.

Организация коммуникации между всеми хозяйствующими субъектами в рекреационных зонах.

Мероприятие 3.

Продвижение туристического бренда Межрегионального фестиваля славянской культуры «Дикий пион» на всероссийском уровне. 

	Задача 2. Обеспечение подготовки профессиональных экскурсоводов, осуществляющих профессиональную деятельность на постоянной основе на территории Радищевского района
	Мероприятие 1.

Создание условий для привлечения квалифицированных кадров в сферу развития туризма в районе.

Мероприятие 2. Разработка системы повышения квалификации работников туристической сферы муниципального образования.

Мероприятие 3.

Привлечение молодых специалистов района в сферу туризма.
	Мероприятие 1.

Разработка системы поддержания стандартов качества работы персонала.

Мероприятие 2.

Разработка системы премирования за выполнение производственно-тематического плана.
Мероприятие 3.

Создание карт карьерного роста специалистов туристической отрасли.

	РЕАЛИЗАЦИЯ ПОЛИТИКИ ЖИЗНЕОБЕСПЕЧЕНИЯ НАСЕЛЕНИЯ

	Стратегическое направление «Создание эффективного коммунального хозяйства в целях 

обеспечения благоустройства территории»

Цель: повышение качества жизни населения путём повышения качества и надежности жилищно-коммунальных услуг, а также обеспечение их доступности для населения

	Задача 1. Улучшение жилищных условий и качества жилищного фонда
	Мероприятие 1. 

Улучшение жилищных условий сельских семей, в том числе молодых специалистов.

Мероприятие 2. 

Привлечение населения к участию в реализации жилищных программ, выделение земельных участков под жилищное строительство.
Мероприятие 3.

Переход к установлению долгосрочных тарифов и заключению концессионных соглашений в сфере жилищно-коммунального хозяйства.

Мероприятие 4. 

Осуществить оказание мер поддержки юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) учреждений), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам по возмещению затрат на обеспечение населенных пунктов инженерной инфраструктурой.

Мероприятие 5. 

Переход на использование наиболее эффективных технологий, применяемых при модернизации (строительстве) объектов коммунальной инфраструктуры.

Мероприятие 6.

Обеспечение адресности социальной поддержки.
	Мероприятие 1. 

Улучшение жилищных условий сельских семей, в том числе молодых специалистов.

Мероприятие 2. 

Привлечение населения к участию в реализации жилищных программ, выделение земельных участков под жилищное строительство.
Мероприятие 3.

Переход к установлению долгосрочных тарифов и заключению концессионных соглашений в сфере жилищно-коммунального хозяйства.

Мероприятие 4. 

Осуществить оказание мер поддержки юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) учреждений), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам по возмещению затрат на обеспечение населенных пунктов инженерной инфраструктурой.

Мероприятие 5. 

Переход на использование наиболее эффективных технологий, применяемых при модернизации (строительстве) объектов коммунальной инфраструктуры.

Мероприятие 6.

Обеспечение адресности социальной поддержки.

	Задача 2. Модернизация существующих объектов инженерной инфраструктуры, коммунальных систем, реконструкция и строительство новых очистных сооружений, систем водоснабжения и поиска дополнительных источников водоснабжения
	Мероприятие 1.

Обеспечение населения качественным водоснабжением, водоотведением. 

Мероприятие 2. 

Проведение плановых ремонтных работ системы водоснабжения.
Мероприятие 3. 

Замена участков 1-й и 2-ой очереди Радищевского водопровода.
Мероприятие 4. 

Ремонт уличной водопроводной сети (р.п. Радищево, с. Новая Дмитриевка, с. Ореховка, с. Верхняя Маза, с. Волчанка, с. Мордовская Карагужа, с. Паньшино, п. Кубра, с. Дмитриевка, с. Соловчиха, с. Калиновка).
Мероприятие 5. 

Ремонт водопроводной башни Рожновского в с. Верхняя Маза.
Мероприятие 6. 

Осуществить процесс модернизации и внедрения инновационных энерго-и ресурсосберегающих технологий в сфере водоснабжения.
	Мероприятие 1.

Обеспечение населения качественным водоснабжением, водоотведением.

Мероприятие 2. 

Проведение плановых ремонтных работ системы водоснабжения.
Мероприятие 3. 

Замена участков 1-й и 2-ой очереди Радищевского водопровода.
Мероприятие 4. 

Ремонт уличной водопроводной сети (р.п. Радищево, с. Адоевщина, п. Октябрьский, с. Калиновка, п. Володарский, с. Дмитриевка, с. Софьино).
Мероприятие 5. 

Ремонт водопроводной башни Рожновского в с. Верхняя Маза.
Мероприятие 6. 

Осуществить процесс модернизации и внедрения инновационных энерго-и ресурсосберегающих технологий в сфере водоснабжения.

	Задача 3. Повышение обеспеченности качества и надёжности коммунальных услуг для населения
	Мероприятие 1. 

Развитие предпринимательства, включая развитие конкуренции, привлечение частных инвестиций в сферу жилищно-коммунального хозяйства на рыночных условиях.

Мероприятие 2. 

Выявить бесхозяйные объекты инженерной инфраструктуры на территории района. Провести инвентаризацию, регистрацию прав собственности на них и организовать управление ими.

Мероприятие 3.

Проведение информационно-разъяснительной работы через средства массовой информации тарифам по оплате услуг ЖКХ, правилам предоставления коммунальных услуг и пр.
	Мероприятие 1. 

Развитие предпринимательства, включая развитие конкуренции, привлечение частных инвестиций в сферу жилищно-коммунального хозяйства на рыночных условиях.

Мероприятие 2. 

Выявить бесхозяйные объекты инженерной инфраструктуры на территории района. Провести инвентаризацию, регистрацию прав собственности на них и организовать управление ими.

Мероприятие 3.

Проведение информационно-разъяснительной работы через средства массовой информации тарифам по оплате услуг ЖКХ, правилам предоставления коммунальных услуг и пр.

	Задача 4. Осуществление газификации населённых пунктов муниципального образования
	Мероприятие 1. 

Газификация населённых пунктов Радищевского района: с. Вязовка, с. Софьино, с. Средниково, с. Ореховка, с. Волчанка, ст. Рябина, с. Калиновка, п. Кубра.
	Мероприятие 1.

Газификация населённых пунктов Радищевского района: п. Володарский, п. Шевченко, с. Мордовская Карагужа, с. Паньшино.

	Задача 5. Повышения уровня благоустройства дворовых территорий, парковых зон, общественных территорий с привлечением населения к участию в муниципальных программах по благоустройству
	Мероприятие 1. 

Обеспечивать участие Радищевского района в федеральной программе «Формирование комфортной городской среды» и «Комплексное развитие сельских территорий».
Мероприятие 2. 

Организовывать и проводить конкурс по благоустройству дворовых территорий.
Мероприятие 3.

Ремонтировать тротуары и проезжую часть.
Мероприятие 4.

Обустроить придомовые территории (работы по ремонту асфальтобетонного покрытия проездов, тротуаров, парковочных площадок, установка борткамня освещения придомовых территорий).

Мероприятие 5.

Установить детские и спортивные площадки, качели и беседки.

Мероприятие 6.

Обеспечить благоустройство парков, расположенных на территории района.

Мероприятие 7.

Мотивировать населения к участию в обсуждении благоустройства той или иной территории.
	Мероприятие 1. 

Обеспечивать участие Радищевского района в федеральной программе «Формирование комфортной городской среды» и «Комплексное развитие сельских территорий».
Мероприятие 2. 

Организовывать и проводить конкурс по благоустройству дворовых территорий.
Мероприятие 3.

Ремонтировать тротуары и проезжую часть.
Мероприятие 4.

Обустроить придомовые территории (работы по ремонту асфальтобетонного покрытия проездов, тротуаров, парковочных площадок, установка борткамня освещения придомовых территорий).

Мероприятие 5.

Установить детские и спортивные площадки, качели и беседки.

Мероприятие 6.

Обеспечить благоустройство парков, расположенных на территории района.

Мероприятие 7.

Мотивировать населения к участию в обсуждении благоустройства той или иной территории.

	Задача 6. Улучшение эстетического облика района и санитарных условий проживания
	Мероприятие 1. 

Проводить рейды по благоустройству, с целью проведения осмотра и выдачи предписаний гражданам–нарушителям.

Мероприятие 2.

Вывозить мусор ежедневно и после проведения субботников.

Мероприятие 3.

Выполнять работы по спиливанию и вывозу аварийных деревьев.

Мероприятие 4.

Организовывать уборку и санитарную очистку улиц, проездов, зон жилой застройки.

Мероприятие 5.

Привлекать предприятия района к наведению порядка на закреплённых за ними территориями и прилегающим территориями к их зданиям.
	Мероприятие 1. 

Проводить рейды по благоустройству, с целью проведения осмотра и выдачи предписаний гражданам–нарушителям.

Мероприятие 2.

Вывозить мусор ежедневно и после проведения субботников.

Мероприятие 3.

Выполнять работы по спиливанию и вывозу аварийных деревьев.

Мероприятие 4.

Организовывать уборку и санитарную очистку улиц, проездов, зон жилой застройки.

Мероприятие 5.

Привлекать предприятия района к наведению порядка на закреплённых за ними территориями и прилегающим территориями к их зданиям.

	Задача 7. Формирование системы озеленения и повышение архитектурно-художественного уровня территории района
	Мероприятие 1.

Принимать участие во Всероссийском конкурсе лучших проектов создания комфортной городской среды.

Мероприятие 2. 

Предусмотреть при утверждении муниципальных программ по благоустройству - озеленение территории района, в том числе: приобретение цветочной рассады и саженцев деревьев, проведение агротехнических мероприятий.

Мероприятие 3. Проводить инвентаризацию состояния памятников, постаментов, обелисков на территории района и в случае неудовлетворительного состояния, включать их в муниципальные программы. 
	Мероприятие 1.

Принимать участие во Всероссийском конкурсе лучших проектов создания комфортной городской среды.

Мероприятие 2. 

Предусмотреть при утверждении муниципальных программ по благоустройству - озеленение территории района, в том числе: приобретение цветочной рассады и саженцев деревьев, проведение агротехнических мероприятий.

Мероприятие 3. Проводить инвентаризацию состояния памятников, постаментов, обелисков на территории района и в случае неудовлетворительного состояния, включать их в муниципальные программы.

	Стратегическое направление «Обеспечение доступности и повышение качества оказываемых услуг связи»

Цель: содействие организациям связи, осуществляющим деятельность на территории Радищевского района,

в устранении цифрового неравенства и повышении качества и доступности оказываемых услуг связи

	Задача 1. Обеспечение уверенным сигналом сотовой связи 95% населения района к 2030 году
	Мероприятие 1.

Провести обследование территории на предмет выявление зон, не обеспеченных уверенным сигналом сотовой связи.

Мероприятие 2.
Провести совместно с ОГКУ «Правительство для граждан» переговоры с мобильными операторами по вопросам обеспечения населения сигналом сотовой связи и о возможности установки усилителей сигнала сотовой связи и сети «Интернет».

Мероприятие 3.

Оказывать содействие операторам связи в организации сигнала сотовой связи и установке усилителей сигнала сотовой связи и сети «Интернет» в населённых пунктах с неуверенным сигналом сотовой связи.
	Мероприятие 1.

Оказывать содействие в обеспечении технической поддержке усилителей сигнала сотовой связи и сети «Интернет».

	Задача 2. Обеспечение охвата населения района широкополосным доступом к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на уровне 99% к 2030 году
	Мероприятие 1.
Оказывать ПАО «Ростелеком и ООО «Т2 Мобайл» содействие в строительстве сооружений связи на территории населённых пунктов, участвующих в федеральной программе «Информационная инфраструктура» национального проекта «Цифровая экономика».
	Мероприятие 1.
Оказывать содействие строительству сооружений связи на территории населённых пунктов Радищевского района.

	Задача 3. Обеспечение социально-значимых объектов широкополосным доступом к сети «Интернет» посредством волоконно-оптических линий связи и беспроводным широкополосным доступом к сети «Интернет» в рамках национального проекта «Цифровая экономика Российской Федерации»
	Мероприятие 1.
Оказывать ПАО «Ростелеком и ООО «Т2 Мобайл» содействие в строительстве сооружений связи непосредственно на социально значимых объектах, участвующих в федеральной программе «Информационная инфраструктура» национального проекта «Цифровая экономика».
	Мероприятие 1.
Оказывать содействие строительству сооружений связи на территории населённых пунктов Радищевского района.

	Задача 4. Увеличение до 70% доли муниципальных услуг, оказываемых органами местного самоуправления в электронном виде, в общем количестве муниципальных услуг
	Мероприятие 1.

Провести переговоры с ОГКУ «Правительство для граждан» о возможности увеличения количества муниципальных услуг, оказываемых органами местного самоуправления в электронном виде.

Мероприятие 2.

Оказывать содействие ОГКУ «Правительство для граждан» при переводе муниципальных услуг в электронный вид.
	Мероприятие 1.

Оказывать содействие в обеспечении процесса получения гражданами услуг в электронном виде.

	Задача 5. Обеспечение условий для цифровой трансформации в органах местного самоуправления
	Мероприятие 1.

Проводить обучение специалистов органов местного самоуправления компетенциям цифровой экономики.
Мероприятие 2.

Организовать условия для использования населением онлайн-сервиса непрерывного образования для различных слоёв трудоспособного населения, направленного на формирование ключевых компетенций цифровой экономики.

Мероприятие 3.

Оказывать содействие образовательным организациям в участии в грантовых мероприятиях, в том числе:

- в грантовом конкурсе Минпросвещения России и Фонда новых форм развития образования на получение поддержки на распространение своего опыта в преподавании предметных областей «Математика», «Информатика» и «Технология» с Министерством науки и образования Ульяновской области;

- в грантовом конкурсе на получение поддержки для организации углубленного изучения математики и информатики.
	Мероприятие 1.

Совершенствовать условия для использования населением онлайн-сервиса непрерывного образования для различных слоёв трудоспособного населения, направленного на формирование ключевых компетенций цифровой экономики.

Мероприятие 2.

Оказывать содействие образовательным организациям в участии в грантовых мероприятиях, в том числе:

- в грантовом конкурсе Минпросвещения России и Фонда новых форм развития образования на получение поддержки на распространение своего опыта в преподавании предметных областей «Математика», «Информатика» и «Технология» с Министерством науки и образования Ульяновской области;

- в грантовом конкурсе на получение поддержки для организации углубленного изучения математики и информатики.

	Стратегическое направление «Развитие транспортной инфраструктуры и модернизация улично-дорожной сети»

Цель 1: создание комплекса организационных условий для безопасного и эффективного функционирования транспортной системы, способной максимально полно удовлетворить потребности экономики и населения района в конкурентоспособных и качественных транспортных услугах

	Задача 1. Разработка и внедрение эффективных механизмов муниципального регулирования функционирования и развития транспорта
	Мероприятие 1. 
Регулярный мониторинг состояния транспортной системы района.

Мероприятие 2. 
Определение правил и порядка организации работы транспорта.

Мероприятие 3. 
Контроль за обеспечением экологической безопасности и соблюдением экологических параметров работы транспорта. 
	Мероприятие 1. 
Регулярный мониторинг состояния транспортной системы района.

Мероприятие 2. 
Определение правил и порядка организации работы транспорта.

Мероприятие 3. 
Контроль за обеспечением экологической безопасности и соблюдением экологических параметров работы транспорта.

	Задача 2. Повышение уровня доступности транспортных услуг и мобильности населения
	Мероприятие 1. 
Разработка схем и графиков движения транспорта по территории района и контроль за их соблюдением. 

Мероприятие 2. 
Выставление муниципального заказа на пассажирские и специализированные перевозки.

Мероприятие 3. 
Организация работы с населением по оптимизации расписания на действующих маршрутах. 

Мероприятие 4. 
Расчёт и утверждение тарифов на пассажирские перевозки. 

Мероприятие 5. 

Контроль за соблюдением оптимального соотношения между объемами пассажирских перевозок, выполняемых частными и муниципальными перевозчиками.

Мероприятие 6. 

Субсидирование выпадающих доходов и убытков перевозчикам, осуществляющим пассажирские перевозки по социально значимым маршрутам.
	Мероприятие 1. 
Разработка схем и графиков движения транспорта по территории района и контроль за их соблюдением. 

Мероприятие 2. 
Выставление муниципального заказа на пассажирские и специализированные перевозки.

Мероприятие 3. 

Организация работы с населением по оптимизации расписания на действующих маршрутах. 

Мероприятие 4. 
Расчёт и утверждение тарифов на пассажирские перевозки. 

Мероприятие 5. 

Контроль за соблюдением оптимального соотношения между объемами пассажирских перевозок, выполняемых частными и муниципальными перевозчиками.

Мероприятие 6. 

Субсидирование выпадающих доходов и убытков перевозчикам, осуществляющим пассажирские перевозки по социально значимым маршрутам.

	Задача 3. Обеспечение надежности и безопасности функционирования транспортной системы Радищевского района
	Мероприятие 1. 
Организация работы диспетчерской службы.

Мероприятие 2. 
Проведение мероприятий по профилактике ДТП и соблюдению правил дорожного движения. 

Мероприятие 3. 
Формирование сети автомобильных дорог местного значения общего пользования, тротуаров отвечающей современным потребностям развивающейся экономики.

Мероприятие 4. 
Разработка маршрутов движения грузового транспорта в пределах населённых пунктов района.
	Мероприятие 1. 
Организация работы диспетчерской службы.

Мероприятие 2. 

Проведение мероприятий по профилактике ДТП и соблюдению правил дорожного движения.

Мероприятие 3. 
Формирование сети автомобильных дорог местного значения общего пользования, тротуаров отвечающей современным потребностям развивающейся экономики. 

Мероприятие 4. 
Разработка маршрутов движения грузового транспорта в пределах населённых пунктов района.

	Цель 2: повышение технического уровня автомобильных дорог, находящихся на них сооружений и инженерного оборудования, что в конечном итоге обеспечит комфортное и бесперебойное движение автомобильного транспорта

	Задача 1. Осуществление муниципального контроля за состоянием и условиями функционирования автомобильных дорог общего пользования местного значения
	Мероприятие 1. 
Мониторинг текущего состояния дорог, общего пользования, проходящих по территории района.

Мероприятие 2. 
Приём и проверка обращений населения и хозяйствующих субъектов по вопросам эксплуатации дорог общего пользования местного значения, проходящих по территории района. 

Мероприятие 3. 
Разработка и контроль за соблюдением комплексной схемы организации дорожного движения, включающей проект организации дорожного движения.
	Мероприятие 1. 
Мониторинг текущего состояния дорог, общего пользования, проходящих по территории района.

Мероприятие 2. 
Приём и проверка обращений населения и хозяйствующих субъектов по вопросам эксплуатации дорог общего пользования местного значения, проходящих по территории района. 

Мероприятие 3. 
Контроль за соблюдением комплексной схемы организации дорожного движения, включающей проект организации дорожного движения.

	Задача 2. Улучшение транспортно-эксплуатационного состояния улично-дорожной сети
	Мероприятие 1. 
Разработка и утверждение проектно-сметной документации на проведение ремонтных работ улично-дорожной сети района.

Мероприятие 2. 
Поиск подрядной организации, проведение торгов, заключение контракта на выполнение работ.

Мероприятие 3. 
Производство ремонтных работ на заявленных участках улично-дорожной сети района, в соответствии с утверждённой проектно-сметной документацией.

Мероприятие 4. 
Оборудование дорожно-уличной сети необходимыми техническими средствами организации дорожного движения в соответствии с нормативными требованиями (ГОСТ 52289-2004). 

Мероприятие 5. 

Оценка соответствия качества выполненных ремонтных работ установленным нормативам.
	Мероприятие 1. 
Разработка и утверждение проектно-сметной документации на проведение ремонтных работ улично-дорожной сети района.

Мероприятие 2. 
Поиск подрядной организации, проведение торгов, заключение контракта на выполнение работ.

Мероприятие 3. 
Производство ремонтных работ на заявленных участках улично-дорожной сети района, в соответствии с утверждённой проектно-сметной документацией. 

Мероприятие 4. 
Оборудование дорожно-уличной сети необходимыми техническими средствами организации дорожного движения в соответствии с нормативными требованиями (ГОСТ 52289-2004).

Мероприятие 5. 

Оценка соответствия качества выполненных ремонтных работ установленным нормативам.

	Задача 3. Повышение надёжности и безопасности движения автомобильного транспорта по дорогам общего пользования местного значения, проходящим по территории района
	Мероприятие 1. 
Выявление и устранение аварийно-опасных участков автомобильных дорог общего пользования местного значения, проходящих по территории района.

Мероприятие 2. 
Оборудование наиболее опасных участков улично-дорожной сети дорожными ограждениями.

Мероприятие 3. 
Совершенствование движения транспорта и пешеходов (ремонт светофоров, строительство, реконструкция и техническое перевооружение нерегулируемых пешеходных переходов, в том числе прилегающих непосредственно к дошкольным и общеобразовательным учреждениям, учреждениям дополнительного образования детей, оснащение их системами освещения, оборудование искусственных дорожных неровностей, установка дорожных знаков с внутренним освещением и светодиодной индикацией).

Мероприятие 4. 
Широкомасштабная информационная кампания по профилактике дорожно-транспортного травматизма.
	Мероприятие 1. 
Выявление и устранение аварийно-опасных участков автомобильных дорог общего пользования местного значения, проходящих по территории района.

Мероприятие 2. 
Оборудование наиболее опасных участков улично-дорожной сети дорожными ограждениями.

Мероприятие 3. 
Совершенствование движения транспорта и пешеходов (ремонт светофоров, строительство, реконструкция и техническое перевооружение нерегулируемых пешеходных переходов, в том числе прилегающих непосредственно к дошкольным и общеобразовательным учреждениям, учреждениям дополнительного образования детей, оснащение их системами освещения, оборудование искусственных дорожных неровностей, установка дорожных знаков с внутренним освещением и светодиодной индикацией).

Мероприятие 4. 
Широкомасштабная информационная кампания по профилактике дорожно-транспортного травматизма.

	Стратегическое направление «Обеспечение безопасности территории, в том числе экологического пространства,

и создание безопасных условий проживания»

Цель 1: сохранение и повышение уровня экологической безопасности территории

	Задача 1. Обеспечение экологической безопасности территории
	Мероприятие 1.
Участвовать в проведении контрольных мероприятий в части соблюдения экологического законодательства предприятиями и организациями, осуществляющими деятельность на территории муниципального образования «Радищевский район».
Мероприятие 2.
Ликвидировать максимально возможное количество несанкционированных свалок на территории муниципального образования «Радищевский район».
Мероприятие 3.
Оборудовать места накопления отходов (контейнерные площадки) в соответствии с санитарными нормами и правилами.
Мероприятие 4.
Регулярно проводить плановые мероприятия по санитарной очистке (субботники, сбор и вывоз отходов к местам размещения) и ассенизации в населённых пунктах.

Мероприятие 5.
Обустройство площадок сбора твёрдых коммунальных отходов в соответствии с требованиями Территориальной схемы обращения с отходами, в т.ч. с твёрдыми коммунальными отходами, на территории Ульяновской области.

Мероприятие 6.
Проведение оценки неиспользуемых (в т.ч. заросших лесами) земель сельскохозяйственного назначения для целей создания лесных плантаций, передачи их в лесной фонд в целях воспроизводства лесов.

Мероприятие 7.
Зонирование лесов, расположенных на землях лесного фонда, по интенсивности использования лесов и ведения лесного хозяйства, с целью определения приоритетности проведения лесоустроительных работ.

Мероприятие 8.
Обеспечение применения механизма государственно-частного партнерства при проведении отдельных видов лесоустроительных работ (таксация лесов, проектирование мероприятий по охране, защите, воспроизводству лесов) и модернизации инфраструктуры (в т.ч. лесных дорог).
	Мероприятие 1.
Участвовать в проведении контрольных мероприятий в части соблюдения экологического законодательства предприятиями и организациями, осуществляющими деятельность на территории муниципального образования «Радищевский район».
Мероприятие 2.
Содействовать формированию системы раздельного сбора мусора населением.

Мероприятие 3.
Выявление потребностей жителей в контейнерном парке для сбора твёрдых коммунальных отходов.
Мероприятие 4.
Обустройство площадок сбора твёрдых коммунальных отходов в соответствии с требованиями Территориальной схемы обращения с отходами, в том числе с твёрдыми коммунальными отходами, на территории Ульяновской области.

Мероприятие 5.
Проведение оценки неиспользуемых (в т.ч. заросших лесами) земель сельскохозяйственного назначения для целей создания лесных плантаций, передачи их в лесной фонд в целях воспроизводства лесов.

Мероприятие 6.
Зонирование лесов, расположенных на землях лесного фонда, по интенсивности использования лесов и ведения лесного хозяйства, с целью определения приоритетности проведения лесоустроительных работ.

Мероприятие 7.
Обеспечение применения механизма государственно-частного партнерства при проведении отдельных видов лесоустроительных работ (таксация лесов, проектирование мероприятий по охране, защите, воспроизводству лесов) и модернизации инфраструктуры (в т.ч. лесных дорог).

	Цель 2: формирование комплекса условий, способствующих снижению уровня преступности и контролю криминогенной обстановки, обеспечению законности и правопорядка, повышению безопасности населения, снижению среднего времени оперативного реагирования экстренных оперативных служб и эффективной организации работы по оказанию помощи пострадавшим.

	Задача 1. Организация эффективного взаимодействия органов местного самоуправления, правоохранительных органов, общественных объединений и населения по вопросам охраны правопорядка и обеспечения общественной безопасности
	Мероприятие 1. 
Мониторинг и анализ изменений федерального и регионального законодательства, регламентирующего деятельность общественных объединений и населения по предупреждению правонарушений. 

Мероприятие 2. 

Актуализация муниципальной нормативной правовой базы с учётом изменений федерального и регионального законодательства.

Мероприятие 3. 

Обеспечение работы межведомственной комиссии по профилактике правонарушений и подготовка предложений по совершенствованию взаимодействия субъектов профилактики.

Мероприятия 4. 

Корректировка плана деятельности субъектов профилактики с учётом достигнутых результатов работы и их предложений. 
	Мероприятие 1. 
Мониторинг и анализ изменений федерального и регионального законодательства, регламентирующего деятельность общественных объединений и населения по предупреждению правонарушений.

Мероприятие 2. 

Актуализация муниципальной нормативной правовой базы с учётом изменений федерального и регионального законодательства.

Мероприятие 3. 

Обеспечение работы межведомственной комиссии по профилактике правонарушений и подготовка предложений по совершенствованию взаимодействия субъектов профилактики.

Мероприятия 4. 

Корректировка плана деятельности субъектов профилактики с учётом достигнутых результатов работы и их предложений.

	Задача 2. Предупреждение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также обеспечение пожарной безопасности
	Мероприятие 1. 
Организация обучения населения в области гражданской обороны и действиям в чрезвычайных ситуациях. 

Мероприятие 2. 

Мониторинг и анализ пожарной обстановки в населённых пунктах района.

Мероприятие 3. 

Обеспечение работы системы централизованного оповещения и информирования при чрезвычайных ситуациях или угрозе их возникновения на территории муниципального образования.

Мероприятие 4. 

Информирование населения о необходимости соблюдения мер пожарной безопасности (размещение информационных стендов, табличек, распространение листовок, памяток, брошюр). 

Мероприятие 5. 

Размещение видеороликов о действиях в условиях чрезвычайной ситуации на официальном портале муниципального образования.

Мероприятие 6. 

Организация патрулирования лесопарковых зон в целях предупреждения природных пожаров.

Мероприятие 7. 

Создание резервов материально-технических ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций на территории муниципального образования. 

Мероприятие 8. 

Содержание пожарных гидрантов, обеспечение их исправного состояния и готовности к забору воды в течение всего года. 
	Мероприятие 1. 
Организация обучения населения в области гражданской обороны и действиям в чрезвычайных ситуациях. 

Мероприятие 2. 

Мониторинг и анализ пожарной обстановки в населённых пунктах района.

Мероприятие 3. 

Обеспечение работы системы централизованного оповещения и информирования при чрезвычайных ситуациях или угрозе их возникновения на территории муниципального образования.

Мероприятие 4.

Информирование населения о необходимости соблюдения мер пожарной безопасности (размещение информационных стендов, табличек, распространение листовок, памяток, брошюр). 

Мероприятие 5. 

Организация деятельности аварийно-спасательных формирований на территории муниципального образования.

Мероприятие 6. 

Организация патрулирования лесопарковых зон в целях предупреждения природных пожаров.

Мероприятие 7. 

Создание резервов материально-технических ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций на территории муниципального образования.

Мероприятие 8. 

Содержание пожарных гидрантов, обеспечение их исправного состояния и готовности к забору воды в течение всего года.

	Задача 3. Обеспечение безопасности, законности и правопорядка на территории района
	Мероприятие 1. 
Регулярный мониторинг и анализ криминогенной обстановки на территории района.

Мероприятие 2. 

Организация мероприятий по обучению народных дружинников.

Мероприятие 3. 

Оказание содействия в трудоустройстве лиц, отбывших уголовное наказание на резервируемые рабочие места. 

Мероприятие 4. 

Организовать правовое просвещение среди несовершеннолетних по вопросам, связанным с соблюдением законности и правопорядка. 
	Мероприятие 1. 
Регулярный мониторинг и анализ криминогенной обстановки на территории района.

Мероприятие 2. 

Организация мероприятий по обучению народных дружинников.

Мероприятие 3. 

Оказание содействия в трудоустройстве лиц, отбывших уголовное наказание на резервируемые рабочие места. 

Мероприятие 4. 

Организовать правовое просвещение среди несовершеннолетних по вопросам, связанным с соблюдением законности и правопорядка.

	Задача 4. Профилактика терроризма и экстремизма, а также минимизация и ликвидация последствий их проявления на территории района
	Мероприятие 1. 
Повышение степени антитеррористической защищённости социально значимых объектов и мест массового пребывания людей. 

Мероприятие 2. 

Проведение регулярных рейдов в местах массового скопления молодёжи для выявления экстремистски настроенных лиц. 

Мероприятие 3. 

Оборудование объектов среднего и дошкольного образования техническими средствами видеонаблюдения и защиты от несанкционированного доступа. 
	Мероприятие 1. 
Повышение степени антитеррористической защищённости социально значимых объектов и мест массового пребывания людей.

Мероприятие 2. 

Проведение регулярных рейдов в местах массового скопления молодёжи для выявления экстремистски настроенных лиц. 

Мероприятие 3. 

Обеспечение работы технических средств видеонаблюдения и защиты от несанкционированного доступа. 

	Задача 5. Вовлечение населения района в деятельность по предупреждению правонарушений, обеспечению общественной и пожарной безопасности
	Мероприятие 1. 
Организация и проведение собраний с председателями домовых и уличных комитетов по информированию населения жилого сектора о соблюдении норм и правил пожарной безопасности.

Мероприятие 2. 

Информирование населения и в первую очередь молодёжи о рисках, связанных с употреблением наркотических веществ. 

Мероприятие 3. 

Проведение профилактических мероприятий по выявлению мест сбора граждан, ведущих асоциальный образ жизни, с целью предупреждения возникновения пожаров и других чрезвычайных ситуаций в жилых секторах Радищевского района. 

Мероприятие 4. 

Размещение социальной рекламы по вопросу противодействия распространению алкоголизма, наркомании, токсикомании на билбордах, в местных печатных СМИ, на радио и телевидении.
	Мероприятие 1. 
Организация и проведение собраний с председателями домовых и уличных комитетов по информированию населения жилого сектора о соблюдении норм и правил пожарной безопасности. 

Мероприятие 2. 

Информирование населения и в первую очередь молодёжи о рисках, связанных с употреблением наркотических веществ.

Мероприятие 3. 

Проведение профилактических мероприятий по выявлению мест сбора граждан, ведущих асоциальный образ жизни, с целью предупреждения возникновения пожаров и других чрезвычайных ситуаций в жилых секторах Радищевского района. 

Мероприятие 4. 

Размещение социальной рекламы по вопросу противодействия распространению алкоголизма, наркомании, токсикомании на билбордах, в местных печатных СМИ, на радио и телевидении.


2. ОЖИДАЕМЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ

	Наименование стратегических направлений развития муниципального образования «Радищевский район»
	Наименования показателя эффективности деятельности органов местного самоуправления
	Целевое значение показателя эффективности 

выполнения целей и задач

	
	
	2019/2020 год
	I этап

(2021-2025 гг.)
	II этап

(2026-2030 гг.)

	ФОРМИРОВАНИЕ ПРИОРИТЕТНЫХ СФЕР РОСТА ЭКОНОМИЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА ТЕРРИТОРИИ

	Стратегическое направление «Эффективное сельское хозяйство - как основа экономической стабильности территории»

	Цель: обеспечение в полном объёме населения высоко - качественным отечественным продовольствием, наращивание экспорта сельскохозяйственной и пищевой продукции, создание условий для повышения занятости и доходов сельского населения и устойчивого развития сельских территорий
	Достижение цели будет измеряться выполнением всех плановых значений показателей, установленных по данному стратегическому направлению

	Задача 1. Обеспечение роста объёмов производства и улучшение качества сельскохозяйственной продукции

Задача 2. Создание благоприятного инвестиционного климата и увеличение объёма инвестиций
	Среднегодовой темп прироста производства продукции сельского хозяйства, %
	2,5
	4,0
	5,0

	Задача 3. Сохранение почвенных ресурсов плодородия, вовлечение в оборот неиспользуемых земель сельскохозяйственного назначения
	Вовлечение в оборот неиспользуемых сельскохозяйственных угодий, га
	3034
	6000
	3377

	
	Доля пашни в общей площади сельскохозяйственных угодий, %
	71,82
	71,82
	71,82

	
	Доля посевов в общей площади пашни, %
	69,1
	75,0
	80,0

	Задача 4. Развитие агропромышленной интеграции и сельскохозяйственной кооперации, как важнейшего фактора роста доходности сельскохозяйственных товаропроизводителей и обеспечения их доступа на агропродовольственный рынок
	Доля крестьянских (фермерских) хозяйств и индивидуальных предпринимателей в производстве продукции сельского хозяйства, %
	28,85
	32,0
	35,0

	
	Среднегодовой темп прироста выручки от продажи товаров, продукции, работ и услуг сельскохозяйственных потребительских кооперативов, %
	0,0
	5,0
	10,0

	Задача 5. Приближение среднего уровня заработной платы труда работников, занятых в сельском хозяйстве, к её размеру по экономике региона для повышения престижности сельскохозяйственного труда и сокращения дефицита квалифицированных кадров в отрасли
	Отношение средней заработной платы в сельском хозяйстве к среднему значению по экономике области, %
	83,91
	85,0
	до 90,0

	Стратегическое направление «Развитый конкурентоспособный промышленный комплекс – как фактор

модернизации экономики района»

	Цель: увеличение объёма отгруженных товаров собственного производства в промышленности (в действующих ценах) в 2 раза к 2030 году (по отношению к уровню 2019 года) и повышение уровня заработной платы работников предприятий промышленного производства в 1,1 раза к 2030 году относительно базового года
	Объём отгруженных товаров собственного производства в промышленности, млн. руб.
	369,5
	664,5
	739,0

	Задача 1. Создание условий для размещения новых производств и создания высокопроизводительных рабочих мест с достойной заработной платой в год
	Среднемесячная заработная плата работников в промышленной отрасли, руб.
	27 052,9
	28 979,1
	29 758,2

	
	Среднесписочная численность работников по крупным и средним предприятиям, чел.
	175
	315
	350

	Задача 2. Модернизация существующих производств и вывод на полную мощность ранее созданных производств
	Объём отгруженных товаров собственного производства в промышленности, млн. руб.
	369,5
	664,5
	739,0

	Задача 3. Обеспечение повышения конкурентоспособности продукции за счёт обновления основных производственных фондов и продвижение продукции промышленных производств за пределами Радищевского района и Ульяновской области
	
	
	
	

	Стратегическое направление «Реализация государственной политики в сфере жилищного строительства,

обеспечивающей комфортные условия проживания для населения»

	Цель: создание условий, способствующих улучшению жилищных условий и качества проживания жителей Радищевского района
	Обеспеченность населения жильём в среднем на одного жителя, кв. метров
	30,2
	Не менее 30
	Не менее 30

	Задача 1. Сохранение уровня обеспеченности населения жильём выше среднего значения по Ульяновской области
	Ввод в действие жилых домов, тыс. кв. метров
	3,3
	4,3
	5,3

	Стратегическое направление «Малый и средний бизнес, как важнейший фактор развития инвестиционного потенциала»

	Цель 1: формирование благоприятной предпринимательской среды, обеспечивающей рост предпринимательской активности населения, увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства, их устойчивое развитие и функционирование на территории района
	Количество малых и средних предприятий, включая микро-предприятия (на конец года), ед.
	238
	255
	260

	
	Среднесписочная численность работников на предприятиях малого и среднего предпринимательства (включая микро-предприятия) (без внешних совместителей), тыс. чел.
	1,3
	1,5
	1,6

	Задача 1. Совершенствование нормативно-правовой базы в контексте обеспечения роста предпринимательской активности
	Число вновь созданных субъектов МСП, зарегистрированных на территории района, ед. 
	40
	30
	45

	Задача 2. Создание эффективной информационной базы для принятия решений в области поддержки МСП
	Количество обученных основам ведения бизнеса, финансовой грамотности и иным навыкам предпринимательской деятельности нарастающим итогом, тыс. чел.
	6
	15
	31

	Задача 3. Развитие инфраструктуры поддержки МСП
	Количество субъектов МСП и самозанятых граждан, получивших поддержку в рамках проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» нарастающим итогом, ед.
	10
	33
	55

	Задача 4. Создание системы поддержки сбытовой деятельности субъектов МСП района
	Оборот малых и средних предприятий, включая микро-предприятия, млн. руб.
	992
	1700
	2500

	Цель 2: формирование новых и развитие действующих точек роста инвестиционного потенциала территории
	Объём инвестиций в основной капитал в расчёте на душу населения, тыс. руб.
	14,9
	18,9
	21,8

	
	Объём инвестиций в основной капитал, млн. руб.
	205,0
	225,0
	240,0

	Задача 1. Обеспечение эффективного взаимодействия органов местного самоуправления, заинтересованных в реализации инвестиционного потенциала территории, со всеми участниками инвестиционной деятельности
	Количество заседаний рабочей группы по обеспечению благоприятного инвестиционного климата
	4
	Не менее

6
	Не менее

6

	Задача 2. Создание условий, благоприятствующих формированию необходимой инвестиционной инфраструктуры и развитию инвестиционного потенциала территории
	Количество вновь привлечённых инвесторов, заинтересованных в реализации инвестиционных проектов на территории муниципального образования «Радищевский район»
	5
	5
	5

	Задача 3. Актуализация системы муниципальной поддержки субъектов инвестиционной деятельности
	Участие представителей муниципального образования «Радищевский район» в выставочных мероприятиях российского и международного уровней
	0
	2
	2

	Стратегическое направление «Эффективное управление муниципальными финансами»

	Цель: обеспечение устойчивой сбалансированности бюджета и снижение рисков необеспеченности принимаемых расходных обязательств муниципального образования «Радищевский район»
	Достижение цели будет измеряться выполнением планового значения показателя, установленного по данному стратегическому направлению

	Задача 1. Развитие собственной доходной базы и обеспечение роста поступлений налоговых и неналоговых доходов в бюджет муниципального образования.
	Темп роста налоговых и неналоговых доходов к уровню предыдущего года, %
	106,3
	102,9
	103,0

	Задача 2. Повышение эффективности управления муниципальным имуществом
	
	
	
	

	Задача 3. Повышение прозрачности, открытости бюджета и бюджетного процесса для общества
	
	
	
	

	РЕАЛИЗАЦИЯ СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ, НАЦЕЛЕННОЙ НА СОХРАНЕНИЕ И ПРЕУМНОЖЕНИЕ

ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО КАПИТАЛА

	Стратегическое направление «Демографическая политика – как инструмент сохранения, воспроизводства и привлечения человеческого капитала»

	Цель: создание условий для снижения темпов естественной и миграционной убыли населения Радищевского района
	Численность населения на конец года, тыс. чел.
	12,0
	11,6
	11,5

	Задача 1. Увеличение достигнутого уровня рождаемости, в т. ч. за счёт укрепление института семьи
	Коэффициент рождаемости на 1000 населения
	6,9
	7,8
	8,8

	Задача 2. Снижение уровня смертности населения, в т. ч. за счёт охраны здоровья граждан и создания условий для ведения здорового образа жизни.
	Коэффициент смертности на 1000 населения
	17,3
	16,5
	16,0

	Задача 3. Регулирование миграции
	Коэффициент миграционного прироста (убыли) на 1000 населения
	3,3
	3,3
	3,5

	Стратегическое направление «Создание условий для развития справедливого рынка труда, эффективной занятости, социальной защищённости и роста благосостояния населения»

	Цель: обеспечение трудовой занятости и доходов трудоспособного населения в соответствии с профессиональным образованием и уровнем квалификации, а также обеспечение экономики Радищевского района трудовыми ресурсами необходимого количества и качества в соответствии с текущими и перспективными потребностями
	Достижение цели будет измеряться выполнением всех плановых значений показателей, установленных по данному стратегическому направлению

	Задача 1. Повышение уровня занятости населения, качества рабочей силы и доступности государственных услуг в сфере занятости
	Уровень регистрируемой безработицы, %
	0,73
	0,59
	0,45

	Задача 2. Минимизация оттока трудовых ресурсов
	
	
	
	

	Задача 3. Повышение реальных денежных доходов населения и снижение уровня бедности
	Соотношение величины средней заработной платы по Радищевскому району со средней заработной платой по Ульяновской области, %
	76,4
	82,0
	87,0

	
	Доля населения с доходами ниже величины прожиточного минимума, %
	15,4
	11,5
	8,0

	Стратегическое направление «Обеспечение качественного и доступного образования как основы

гармонично развивающейся личности»

	Цель: развитие системы, обеспечивающей качественное и доступное образование, формирующей основы гармоничного развития обучающихся как личности
	Достижение цели будет измеряться выполнением всех плановых значений показателей, установленных по данному стратегическому направлению

	Задача 1. Увеличение численности обучающихся в сфере дошкольного образования
	Увеличение численности обучающихся в сфере дошкольного образования, %
	50,0
	51,0
	52,0

	Задача 2. Укрепление и омоложение кадрового состава сферы образования
	Доля педагогов в возрасте до 35 лет в организациях дошкольного, общего и дополнительного образования, %
	14,0
	16,0
	18,0

	
	Доля педагогов, прошедших курсы повышения квалификации в отчетном году, %
	35,0
	100,0
	100,0

	
	Кадровая обеспеченность системы общего образования педагогическими кадрами, %
	100,0
	100,0
	100,0

	Задача 3. Повышение уровня материально-технической базы образовательных организаций
	Уровень обеспечения финансирования мероприятий по ремонтно-восстановительным работам в образовательных организациях, %
	100,0
	100,0
	100,0

	Стратегическое направление «Обеспечение качественной системой здравоохранения в целях улучшения 

состояния здоровья населения»

	Цель: улучшение состояния здоровья населения, в первую очередь - снижение детской смертности и смертности в трудоспособном возрасте, увеличение продолжительности жизни, снижение заболеваемости на основе развития профилактики болезней и повышения качества и доступности медицинской помощи.
	Уровень удовлетворённости населения качеством услуг здравоохранения, %
	52,0
	80,0
	100,0

	Задача 1. Удовлетворение потребностей населения в высокотехнологичной медицинской помощи и улучшение лекарственного обеспечения граждан
	Оснащённость учреждений здравоохранения лекарственным препаратами, %
	93,0
	97,0
	100,0

	Задача 2. Создание условий для обеспечения доступности и качества медицинской помощи, в том числе обеспечение системы здравоохранения Радищевского района квалифицированными кадрами
	Кадровая обеспеченность системы здравоохранения:

- врачами
	20,9
	70,0
	100,0

	
	- средним медицинским персоналом, %
	81,9
	95,0
	100,0

	Задача 3. Улучшение демографической ситуации в районе (снижение общей смертности, смертности в трудоспособном возрасте, смертности в младенчестве, повышение рождаемости) и показателей здоровья населения
	Уровень удовлетворенности населения комфортностью условий предоставления услуг и доступностью их получения, %
	29,0
	40,0
	50,0

	
	Коэффициент младенческой смертности на 1000 родившихся живыми
	0
	0
	0

	
	Коэффициент смертности в трудоспособном возрасте
	2,6
	2,4
	2,2

	
	Ожидаемая продолжительность жизни, лет
	72,6
	72,8
	73,0

	Задача 4. Обновление и укрепление материально-технической базы учреждений здравоохранения.
	Оснащённость учреждений здравоохранения медицинским оборудованием в соответствии с правилами и стандартами оказания медицинской помощи, %
	79,0
	90,0
	100,0

	Стратегическое направление: «Создание условий для развития молодежной политики и спорта»

	Цель 1: сокращение миграционного оттока молодёжи
	Коэффициент миграционной убыли на 1000 человек населения в возрасте 15-35 лет
	-5,4
	-4,5
	-4,0

	Задача 1. Увеличение охвата молодёжи, вовлечённой в работу молодёжных общественных организаций (информирование, обмен практиками работы с молодёжью, содействие развитию добровольческого молодёжного движения)
	Доля культурно-досуговых мероприятий молодёжной направленности от общего числа культурно-досуговых мероприятий, проводимых на территории МО «Радищевский район», %
	32,3
	42,1
	45,0

	Задача 2. Создание условий для «закрепления» молодых специалистов в сельской местности после окончания обучения
	Доля трудоустроенных молодых специалистов в среднесписочной численности работников предприятий и организаций района, % 
	0,9
	5,0
	10,0

	Цель 2: увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом от общей численности населения района, %
	47,7
	58,0
	70,0

	Задача 1. Развитие спортивной инфраструктуры на территории муниципального образования
	Число спортивных объектов, расположенных на территории района, ед.
	68
	69
	70

	Задача 2. Привлечение молодых квалифицированных специалистов для работы с различными группами населения
	Численность молодых квалифицированных специалистов, работающих с различными группами населения в сфере физической культуры и спорта на территории района, чел.
	1
	3
	5

	Задача 3. Модернизация системы физического воспитания различных категорий и групп населения
	Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом от общей численности населения района, %
	47,7
	58,0
	70,0

	Стратегическое направление: Развитие культуры и различных направлений туризма на территории Радищевского района

	Цель 1: создание условий для социальной и культурной реализации населения муниципального образования
	Доля населения, участвующего в культурно-досуговых формированиях, %
	8,6
	9,8
	10,5

	Задача 1. Обеспечение равного доступа к культурным ценностям для населения
	Охват детского населения работой ДШИ, %
	20,5
	25,3
	30,0

	
	Число посещений музеев на 1000 жителей, ед.
	273
	400
	450

	
	Доля населения, пользующегося услугами библиотек, %
	85,9
	95,0
	98,0

	Задача 2. Обеспечение профессионально-квалификационной и количественной потребности в кадрах учреждений культуры
	Кадровая обеспеченность отрасли культуры, %
	60,0
	64,0
	70,0

	Цель 2: увеличение туристического и экскурсионного потока на территории Радищевского района
	Туристический и экскурсионный поток, чел.
	6000
	7000
	7100

	Задача 1. Дальнейшее продвижение и развитие туристических направлений, формирование единого туристско-рекреационного кластера, включающего в себя существующие и создающиеся объекты туристического показа и инфраструктуры
	Количество туристических маршрутов, ед. 
	8
	8
	8

	Задача 2. Обеспечение подготовки профессиональных экскурсоводов, осуществляющих профессиональную деятельность на постоянной основе на территории Радищевского района
	Численность занятых экскурсоводов в сфере туризма, человек
	6
	8
	10

	РЕАЛИЗАЦИЯ ПОЛИТИКИ ЖИЗНЕОБЕСПЕЧЕНИЯ НАСЕЛЕНИЯ

	Стратегическое направление «Создание эффективного коммунального хозяйства в целях 

обеспечения благоустройства территории»

	Цель: повышение качества жизни населения путём повышения качества и надежности жилищно-коммунальных услуг, а также обеспечение их доступности для населения.
	Достижение цели будет измеряться выполнением всех плановых значений показателей, установленных по данному стратегическому направлению

	Задача 1. Улучшение жилищных условий и качества жилищного фонда
	Доля населения МО, проживающей в комфортабельных жилищных условиях, %
	80,0
	90,0
	95,0

	Задача 2. Модернизация существующих объектов инженерной инфраструктуры, коммунальных систем, реконструкция и строительство новых очистных сооружений, систем водоснабжения и поиск дополнительных источников водоснабжения
Задача 3. Повышение обеспеченности качества и надёжности коммунальных услуг для населения
	Удельный вес площади, оборудованной водопроводом, %
	64,5
	Не < 70,0
	Не < 70,0

	
	Удельный вес площади, оборудованной водоотведением (канализацией), %
	56,8
	Не < 65,0
	Не < 65,0

	
	Благоустройство жилищного фонда отоплением, %
	58,8
	Не < 70,0
	Не < 70,0

	Задача 4. Осуществление газификации населённых пунктов муниципального образования
	Протяженность построенных (фактически проложенных) внутри-поселковых газовых сетей, км
	0
	53,3
	27,8

	Задача 5. Повышения уровня благоустройства дворовых территорий, парковых зон, общественных территорий с привлечением населения к участию в муниципальных программах по благоустройству
	Удовлетворённость населения уровнем благоустройства территорий поселения, %
	58,0
	80,0
	90,0

	Задача 6. Улучшение эстетического облика района и санитарных условий проживания
	
	
	
	

	Задача 7. Формирование системы озеленения и повышение архитектурно-художественного уровня территории района
	Площадь зелёных насаждений в расчёте на 1 городского жителя района, кв. м.
	31,16
	50,0
	60,0

	Стратегическое направление «Обеспечение доступности и повышение качества оказываемых

услуг связи»

	Цель: содействие организациям связи, осуществляющим деятельность на территории Радищевского района, в устранении цифрового неравенства и повышении качества и доступности оказываемых услуг связи
	Достижение цели будет измеряться выполнением всех плановых значений показателей, установленных по данному стратегическому направлению

	Задача 1. Обеспечение уверенным сигналом сотовой связи 95% населения района к 2030 году
	Доля населения в зоне охвата сотовой связи, в общей численности населения, %
	82,1
	90,0
	95,0

	Задача 2. Обеспечение охвата населения района широкополосным доступом к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на уровне 99% к 2030 году
	Доля населения, имеющего техническую возможность широкополосного доступа к сети Интернет, в общей численности населения, %
	93,0
	97,0
	99,0

	Задача 3. Обеспечение социально-значимых объектов широкополосным доступом к сети «Интернет» посредством волоконно-оптических линий связи и беспроводным широкополосным доступом к сети «Интернет» в рамках национального проекта «Цифровая экономика Российской Федерации»
	Количество социально-значимых объектов, обеспеченных широкополосным доступом к сети «Интернет» посредством волоконно-оптических линий связи и беспроводным широкополосным доступом к сети «Интернет» стандарта 4G в рамках национального проекта «Цифровая экономика Российской Федерации», единиц
	1
	29
	29

	Задача 4. Увеличение до 70% доли муниципальных услуг, оказываемых органами местного самоуправления в электронном виде, в общем количестве муниципальных услуг
	Доля муниципальных услуг, оказываемых администрацией Радищевского района в электронном виде, в общем количестве муниципальных услуг, процентов, %
	27,0
	70,0
	70,0

	Задача 5. Обеспечение условий для цифровой трансформации в органах местного самоуправления
	Количество специалистов (нарастающим итогом), прошедших переобучение по компетенциям цифровой экономики в рамках дополнительного образования, единиц
	7
	12
	17

	Стратегическое направление «Развитие транспортной инфраструктуры и модернизация улично-дорожной сети»

	Цель 1: создание комплекса организационных условий для безопасного и эффективного функционирования транспортной системы, способной максимально полно удовлетворить потребности экономики и населения района в конкурентоспособных и качественных транспортных услугах
	Средний уровень удовлетворённости населения района качеством организации транспортного обслуживания, %
	65,0
	80,0
	85,0

	Задача 1. Разработка и внедрение эффективных механизмов муниципального регулирования функционирования и развития транспорта
	Доля населённых пунктов Радищевского района, охваченных регулярными маршрутами пассажирского транспорта, %
	98,0
	99,0
	100,0

	Задача 2. Повышение уровня доступности транспортных услуг и мобильности населения
	Количество стабильно функционирующих регулярных автобусных маршрутов, ед. 
	25
	25
	25

	Задача 3. Обеспечение надежности и безопасности функционирования транспортной системы Радищевского района
	Транспортный риск (количество ДТП), ед.
	5
	1
	0

	Цель 2: повышение технического уровня автомобильных дорог, находящихся на них сооружений и инженерного оборудования, что в конечном итоге обеспечит комфортное и бесперебойное движение автомобильного транспорта
	Доля автомобильных дорог общего пользования местного значения, не соответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям, в общем количестве автомобильных дорог общего пользования местного значения, %
	39,0
	35,0
	30,0

	Задача 1. Осуществление муниципального контроля за состоянием и условиями функционирования автомобильных дорог общего пользования местного значения
	Уровень охвата автомобильных дорог общего пользования местного значения текущими работами по содержанию, %
	60,0
	75,0
	95,0

	Задача 2. Улучшение транспортно-эксплуатационного состояния улично-дорожной сети
	Доля автомобильных дорог общего пользования местного значения, имеющих грунтовое покрытие, %
	31,0
	29,0
	25,0

	Задача 3. Повышение надёжности и безопасности движения автомобильного транспорта по дорогам общего пользования местного значения, проходящим по территории района
	Смертность в результате ДТП, число случаев на 100 тыс. населения
	0
	0
	0

	Стратегическое направление «Обеспечение безопасности территории, в том числе экологического пространства,

и создание безопасных условий проживания»

	Цель 1: сохранение и повышение уровня экологической безопасности территории
	Достижение цели будет измеряться выполнением планового значения показателя

	Задача 1. Обеспечение экологической безопасности территории
	Темп роста текущих (эксплуатационных) затрат на охрану окружающей среды муниципального образования, %
	14,0
	105,0
	105,0

	Цель 2: формирование комплекса условий, способствующих снижению уровня преступности и контролю криминогенной обстановки, обеспечению законности и правопорядка, повышению безопасности населения, снижению среднего времени оперативного реагирования экстренных оперативных служб и эффективной организации работы по оказанию помощи пострадавшим
	Достижение цели будет измеряться выполнением всех плановых значений показателей, установленных по данному стратегическому направлению

	Задача 1. Организация эффективного взаимодействия органов местного самоуправления, правоохранительных органов, общественных объединений и населения по вопросам охраны правопорядка и обеспечения общественной безопасности
	Число зарегистрированных преступлений на 10 тыс. населения, единиц
	62,5
	46,9
	35,2

	
	Доля населения, положительно оценивающего деятельность добровольной народной дружины, %
	65
	85
	95

	Задача 2. Предупреждение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также обеспечение пожарной безопасности
	Количество сельских населённых пунктов района, охваченных системой централизованного оповещения и информирования при чрезвычайных ситуациях или угрозе их возникновения, ед. 
	15
	25
	30

	
	Число пожаров, случаев
	15
	9
	8

	Задача 3. Обеспечение безопасности, законности и правопорядка на территории района
	Общее количество преступлений, совершённых на территории муниципального образования (снижение не менее чем на 5% ежегодно), единиц
	92
	80
	70

	Задача 4. Профилактика терроризма и экстремизма, а также минимизация и ликвидация последствий их проявления на территории района 
	Количество преступлений экстремистской и террористической направленности, единиц
	0
	0
	0

	
	Доля социально значимых объектов и мест массового скопления людей, соответствующих требованиям антитеррористической защищённости 
	60
	75
	90

	Задача 5. Вовлечение населения района в деятельность по предупреждению правонарушений, обеспечению общественной и пожарной безопасности
	Количество зарегистрированных преступлений, совершённых в общественных местах, единиц
	45
	17
	14


